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1. POSTANOWIENIA OGOLNE
1.1. WSTEP

Dziatajac na podstawie art. 22b ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. z 2024 1. poz. 560),
dnia 03.06.2024 r. Dyrektor Niepublicznego Przedszkola Specjalnego ,,Kokardka” w Nowym
Saczu wprowadzit Standardy Ochrony Maloletnich (zwane dalej ,,Standardami”).

Standardy te sg jednym z elementdw systemowego rozwigzania ochrony dzieci przed
krzywdzeniem, stanowigc forme zabezpieczenia ich praw. Ze wzgledu na nowelizacje ww. ustawy
(Dz. U. z 2026 poz. 110 z pdzn. zm.) oraz konieczno$¢ wykonania przegladu posiadanej
dokumentacji, dnia 01.09.2026 r. dokonano jej aktualizacji.

W konstruowaniu zaktualizowanych Standardow Ochrony Matoletnich przyjeto nastepujace
zatozenia:

* w przedszkolu nie sg zatrudniane osoby mogace zagraza¢ bezpieczenstwu dzieci;

* wszyscy pracownicy potrafig zdiagnozowaé symptomy krzywdzenia dziecka oraz podejmowac
interwencje w przypadku podejrzenia, ze jest ono ofiarg przemocy;

* dzieci sg uczone (biorgc pod uwage ich mozliwosci poznawcze i rozwojowe) o zagrozeniach,
czynno$ciach zakazanych w kontaktach z dorostymi i rowiesnikami oraz do kogo mozna
zwracac si¢ o pomoc w sytuacjach dla nich trudnych;

* rodzice poszerzaja wiedze¢ o metodach wychowania dziecka w duchu ,,pozytywnej dyscypliny”.

Niniejsza aktualizacja Standardow Ochrony Maloletnich stanowi najwazniejszy zbidr zasad
i procedur postgpowania w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa dzieci uczg¢szczajacych do
przedszkola ,,Kokardka”.

1.2. SLOWNICZEK — WYJASNIENIE POJEC

a) ustawa - ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle
seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. z 2026 poz. 110 z pézn. zm.);

b) Rejestr Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym (dalej: RSPnTS) — rejestr obywateli
polskich prowadzony przez Ministra Sprawiedliwosci, ktorzy dopuscili si¢ przestepstwa z pobudek
seksualnych;

c) przedszkole — Niepubliczne Przedszkole Specjalne ,,Kokardka”, Ul. Kusocinskiego 4A, 33-300
Nowy Sacz

d) dyrektor — osoba kierujaca Niepublicznym Przedszkolem Specjalnym ,,Kokardka” oraz
personelem;

e) organ prowadzacy — Przedszkola Terapeutyczne Sp. z o. o., Al. Tysigclecia 115, 34-400
Nowy Targ;
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f) personel — osoby zatrudnione w Niepublicznym Przedszkolu Specjalnym ,,Kokardka” na
podstawie umowy o prace, umowy zlecenie, umowy o dzielo do wykonywania pracy, w ramach
ktérej maja sprawowaé opiecke¢ nad maloletnimi, zajmowaé sie dziatalno$cia zwigzang
z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych,
rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich;

g) nauczyciel/wychowawca/terapeuta/specjalista - czlonek personelu, ktorego zadaniem jest
prowadzenie zaje¢ o charakterze dydaktycznym, opiekunczym, wychowawczym terapeutycznym;

h) osoba/instytucja wspélpracujaca z przedszkolem - stazysta, praktykant, wolontariusz,
pracownik fundacji, stowarzyszen i innych firm wspolpracujacych z organem prowadzacym, ktory
z racji pelnionej funkcji lub zadan sprawuje opieke nad maloletnimi, zajmuje si¢ dziatalnoscig
zwigzang z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, $§wiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych zainteresowan
przez matoletnich;

1) kandydat — osoba ubiegajaca si¢ o:
- zatrudnienie w charakterze pracownika,
- podjecie wspdipracy np. na podstawie umowy cywilnoprawne;j,
- realizacje¢ praktyk, stazu, wolontariatu,
w ramach ktorych osoba ta ma sprawowac opieke nad matoletnimi, zajmowac si¢ dziatalnos$cia
zwigzang z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, S$wiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu/rekreacji lub realizacja innych
zainteresowan przez matoletnich;

J) dziecko (zamiennie: podopieczny, wychowanek, uczen) — maloletni ucze¢szczajacy do
Niepublicznego Przedszkola Specjalnego ,,Kokardka” w Nowym Saczu;

k) dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych (SPE) — dzieci, ktére potrzebuja rozpoznania
1 zaspokajania potrzeb rozwojowych/edukacyjnych wynikajacych m. in. z: niepelnosprawnosci,
niedostosowania spotecznego, choroby przewlektej, specyficznych trudno$ci w uczeniu sie,
zaburzen komunikacji jezykowej, niepowodzen edukacyjnych, szczegdlnych uzdolnien, sytuacji
kryzysowych lub traumatycznych, zaniedban srodowiskowych, ktdre sa zwigzane z sytuacja
bytowa dziecka oraz trudnosci adaptacyjnych, ktére wynikaja z roéznic kulturowych lub ze
zmiany srodowiska edukacyjnego;

1) rodzic/opiekun prawny - osoba uprawniona do reprezentacji matoletniego;

m) osoba najblizsza maloletniemu:
- osoba wstepna: matka, ojciec, babcia, dziadek,
- rodzenstwo: siostra, brat, rodzenstwo przyrodnie,
- inne osoby pozostajagce we wspolnym gospodarstwie, w przypadku jej braku - osoba
pelnoletnia wskazana przez dziecko;

n) zgoda rodzica/opiekuna prawnego — zgoda co najmniej jednego z rodzicoOw maloletniego.
Jezeli wladza rodzicielska przystuguje obojgu rodzicom, kazde z nich ma prawo do
reprezentacji dziecka. W przypadku braku porozumienia miedzy rodzicami nalezy
poinformowac rodzicéw o koniecznosci rozstrzygnigcia sprawy przez Sad Rodzinny;
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0) dane osobowe maloletniego — wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacj¢ dziecka;

p) wykorzystanie (zamiennie: przemoc, molestowanie, naduzycie, przesladowanie) — forma
krzywdzenia maloletniego polegajaca na wywieraniu wplywu na jego proces myslowy,
zachowanie lub stan fizyczny, nawet przy zaistnieniu przyzwolenia z jego strony. Wyrdznia si¢:

- wykorzystanie fizyczne/przemoc fizyczna — kazda forma niewlasciwego, nieprzypadkowego
naruszenia nietykalnosci cielesnej matoletniego, zarowno zamierzonego, jak i wynikajacego
z zaniedbania opieki nad matoletnim (jak np. potrzasanie dzieckiem w formie kary, bicie,

rzucanie, oszalamianie ré6znymi $rodkami, powodowanie oparzen, topienie, duszenie lub inne
uzywanie sity fizycznej). Do krzywdy fizycznej moze dojs¢ takze wtedy, gdy rodzic lub opiekun
prawny zatai objawy choroby nieletniego lub swiadomie przyczyni si¢ do niej;

- wykorzystywanie psychiczne/przemoc psychiczna - uporczywe niewlasciwe traktowanie
emocjonalne maloletniego, powodujagce powazne 1 trwate defekty w jego rozwoju
emocjonalnym np. ponizanie, upokarzanie, o§mieszanie, wcigganie matoletniego w konflikt
dorostych, manipulowanie nim, brak odpowiedniego wsparcia, uwagi i mitosci, stawianie
dziecku wymagan 1 oczekiwan, ktérym nie jest w stanie sprostaé, nadopiekunczosc,
ograniczenie mozliwos$ci odkrywania i uczenia si¢, demoralizowanie. Pod wplywem przemocy
psychicznej, u maloletniego moze si¢ kodowaé przekaz, iz nie ma on zadnej wartosci lub
poczucie, ze nie jest kochany ani akceptowany, albo Zze ma on warto$¢ jedynie wtedy, gdy
odpowiada zadowalajaco na potrzeby innych;

- wykorzystywanie seksualne/przemoc seksualna - sytuacja, gdy dziecko $wiadomie lub
nieswiadomie zostaje uzyte przez inng osob¢ w celu pobudzenia lub zaspokojenia seksualnego
tejze osoby lub 0sob trzecich. Wykorzystywanie seksualne odnosi si¢ do zachowan z kontaktem
fizycznym (np. dotykanie, pocalunki, wspolzycie) oraz bez kontaktu fizycznego
(np. podgladanie, fotografowanie/filmowanie dla celéw pornograficznych, ekshibicjonizm,

prezentowanie mu treSci erotycznych, konfrontowanie z obscenicznym jezykiem,
nieprzyzwoitymi obrazami albo zachecanie do zachowan seksualnie niewtasciwych). Przemoc
ta moze by¢ jednorazowym incydentem lub powtarzac¢ si¢ przez dluzszy czas;

- cyberprzemoc - wszelka przemoc z uzyciem technologii informacyjnych i1 komunikacyjnych
(komunikatoréow, chatow, stron internetowych, blogow, SMS-6w, MMS-6w itp.) np. n¢kanie,

straszenie, szantazowanie, publikowanie lub rozsylanie o$mieszajacych, kompromitujacych
informacji, zdje¢, filmow z uzyciem sieci, podszywanie si¢ w sieci pod kogo$ wbrew jego woli;

- zaniedbanie — pozbawienie matoletniego okreslonego dobra, powodujace znaczacg szkode lub
ostabienie jego rozwoju m. in. pozbawienie zywnoS$ci, ubrania, ciepta, $§rodkéw higieny,
stymulacji intelektualnej, opieki, poczucia bezpieczenstwa, przyjaznych uczué, opieki
medycznej. Aktem zaniedbania jest rowniez brak ochrony nieletniego przed szkodami
fizycznymi 1 psychicznymi, przed niebezpieczenstwami, niezapewnienie mu odpowiedniej
pomocy, w tym powierzenie go ludziom, ktoérzy nie zapewniaja mu odpowiedniej opieki
medycznej 1 leczenia. Zaniedbywanie staje si¢ widoczne w perspektywie dluzszego okresu
czasu. Symptomami, ktore moga $wiadczy¢ o zaniedbywaniu dziecka sg m. in. niepokojaco
maty wzrost lub masa ciata dziecka, czy tez jego notoryczna nieobecno$¢ w przedszkolu/szkole;
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q) przemoc domowa — jednorazowe lub powtarzajace si¢ umysSlne dziatanie lub zaniechanie
naruszajace prawa lub dobra osobiste czlonkéw rodziny, a takze innych osob wspdlnie
zamieszkujacych lub  gospodarujacych, w szczeg6lnoSci narazajagce te osoby na
niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia, naruszajace ich godno$¢, nietykalnosé
cielesng, wolnos¢, w tym seksualng, powodujace szkody na ich zdrowiu fizycznym lub
psychicznym, a takze wywotujace cierpienia i krzywdy moralne u os6b dotknigtych przemocs;

r) przemoc ekonomiczna — unikanie ptacenia alimentow, zakazywanie cztonkowi rodziny pracy
lub edukacji w celu zdobycia zatrudnienia, przywlaszczanie do swoich celéw wspdlnych
srodkéw potrzebnych na utrzymanie rodziny;

s) alienacja rodzicielska — ograniczenie kontaktu, izolowanie dziecka od drugiego opiekuna,
przedstawianie go w zlym $wietle, odcinanie drugiego rodzica od informacji dotyczacych
matoletniego.

2. STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH W NIEPUBLICZNYM PRZEDSZKOLU
SPECJALNYM , KOKARDKA”

STANDARD [ MALOLETNI, ICH RODZICE/OPIEKUNOWIE I PRACOWNICY
PRZEDSZKOLA ZNAJA STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH

Standardy Ochrony Matoletnich skierowane sg do wszystkich pracownikéw przedszkola,
praktykantow, wolontariuszy, stazystow, oséb $wiadczacych ushugi w ramach umoéw
cywilnoprawnych, a takze innych podmiotow wspotpracujacych z organem prowadzacym tj.
Przedszkolami Terapeutycznymi Sp. z o. o., ktérych zadania zwigzane sg ze sprawowaniem opieki
nad matoletnimi, dziatalnoscig zwigzang z ich wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem,
swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg
innych zainteresowan przez matoletnich. Wzor o$wiadczenia personelu o zapoznaniu si¢ z trescig
Standardéw 1 przyjecia ich do stosowania stanowi Zalacznik nr 1.

Podopieczni przedszkola poznajg najwazniejsze zasady ujete w Standardach (dostosowujac
tre§¢ do ich mozliwosci poznawczych 1 rozwojowych), a ich rodzice/ opiekunowie prawni sg
zapoznawani przez wychowawce oddziatu/klasy z tre$cig dokumentu (w najbardziej dostepnej dla
nich formie). Rodzice/opiekunowie zostajg rowniez poinformowani, ze tres¢ Standardéw znajduje
si¢ na stronie internetowej www.kokardka-nowysacz.pl (zaktadka ,,O Nas: Standardy Ochrony

Matoletnich”), na wirtualnej tablicy aplikacji INSO oraz w wersji papierowej w sekretariacie
przedszkola i na tablicy ogloszen. Wzor os§wiadczenia rodzicéw/opiekundow prawnych o zapoznaniu
si¢ z tre$cig Standardow stanowi Zalacznik nr 2.
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STANDARD II: PERSONEL WSPOLTWORZY I GWARANTUJE BEZPIECZNE
SRODOWISKO W PRZEDSZKOLU

Personel/osoby, ktére w przedszkolu pelnig zadania zwigzane ze sprawowaniem opieki nad
matoletnimi lub ich dzialalno§¢ zwigzana jest z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem,
leczeniem, §wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub
realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich, sa podczas rekrutacji sprawdzani pod wzgledem
niekaralno$ci (Krajowy Rejestr Karny, Rejestr Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym). W
przypadku zatrudniania obcokrajowcoéw weryfikuje si¢ ich w rejestrach karalno$ci panstw trzecich.
Ww. personel/osoby sktadaja rowniez oswiadczenie o panstwach zamieszkania w ciggu 20 lat poza
Rzeczpospolita Polska i krajem obywatelskim oraz przedkladaja informacje z rejestrow karnych
tych panstw.

Personel przedszkola jest Swiadomy swoich praw oraz odpowiedzialno$ci prawnej cigzace]
na nich za nieprzestrzeganie Standardow.

W przedszkolu prowadzona jest systematyczna edukacja wszystkich pracownikow z zakresu
ochrony dzieci przed krzywdzeniem, w szczegolnosci:
- rozpoznawania symptomow krzywdzenia dzieci (Zalacznik nr 9);
- procedur interwencji w przypadku krzywdzenia, podejrzenia krzywdzenia oraz posiadania
informacji o krzywdzeniu matoletniego;
- dokumentowania podejmowanych dziatan zwigzanych z ochrong dzieci;
- znajomosci praw dziecka i zasad bezpiecznego przetwarzania udostepnionych danych osobowych;
- procedury ,,Niebieskiej Karty” (Zalacznik nr 12);
- bezpieczenstwa relacji catego personelu z dzie¢mi, w tym zachowaniach pozadanych
i niedozwolonych w kontaktach z matoletnim.

STANDARD III: PRZEDSZKOLE ZAPEWNIA DZIECIOM ROWNE TRAKTOWANIE,
PRZESTRZEGANIE ICH PRAW ORAZ EDUKACIJE W ZAKRESIE OCHRONY PRZED
KRZYWDZENIEM

Personel przedszkola zobowigzany jest odnosi¢ si¢ do matoletniego z szacunkiem, nie
dyskryminowaé¢ ze wzgledu na jakiekolwiek cechy, w tym m. in. rasg, pte¢, religi¢, pochodzenie
narodowe lub etniczne, jezyk, wiek itp.

Przedszkole zapewnia dzieciom (biorgc pod uwage ich zdolnosci poznawcze i rozwojowe)
edukacje w zakresie praw dziecka oraz ochrony przed przemocg. Wychowawcy grupy/klasy
informujg podopiecznych do kogo moga si¢ zglosi¢ po pomoc 1 rad¢ w przypadku krzywdzenia oraz
edukujg ich z tresci Standardéw Ochrony Matoletnich dostosowanych do ich mozliwosci.
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STANDARD IV: W PRZEDSZKOLU WZMACNIANE JEST POCZUCIE BEZPIECZENSTWA
DZIECI W OBSZARZE RELACIJI SPOLECZNYCH ORAZ OCHRONY PRZED TRESCIAMI
SZKODLIWYMI I ZAGROZENIAMI W SIECI

W przedszkolu opracowano zasady zapewniajace bezpieczne relacje personel — matoletni
oraz matoletni - matloletni, w tym zachowania niedozwolone. Utworzono réwniez zasady
korzystania z urzadzen elektronicznych z dostgpem do sieci internetowej, ochrony dzieci przed
tresciami szkodliwymi 1 zagrozeniami w sieci.

STANDARD V: PRZEDSZKOLE ZAPEWNIA SKUTECZNA OCHRONE DZIEKI
ZAPLANOWANIU I DOKUMENTOWANIU SCIEZKI POSTEPOWANIA W PRZYPADKU
KRZYWDZENIA LUB PODEJRZENIA KRZYWDZENIA DZIECI

W przedszkolu okreslono procedury interwencji personelu w sytuacji krzywdzenia lub
podejrzenia krzywdzenia maloletniego w tym przemocy domowej i przemocy w Srodowisku
przedszkolnym. W zaleznosci od zajmowanego stanowiska, ustalono réwniez podziat obowigzkow i
przydzielono zadania z zakresu realizacji Standardéw Ochrony Matoletnich.

STANDARD VI: PRZEDSZKOLE MONITORUJE I OKRESOWO WERYFIKUJE ZGODNOSC
PROWADZONYCH DZIALAN Z PRZYJETYMI ZASADAMI ORAZ PROCEDURAMI
OCHRONY DZIECI

Przyjete zasady 1 realizowane procedury ochrony matoletnich sa weryfikowane —
przynajmniej raz na dwa lata. Zasady monitoringu oraz termin, zakres i sposob kontroli okresla
dyrektor przedszkola.

3. ZASADY OCHRONY DZIECI PRZED KRZYWDZENIEM OBOWIAZUJACE
W NIEPUBLICZNYM PRZEDSZKOLU SPECJALNYM , KOKARDKA” W NOWYM
SACZU

3.1 ZASADY ZATRUDNIANIA PRACOWNIKOW W PRZEDSZKOLU ORAZ
DOPUSZCZANIA INNYCH OSOB DO OPIEKI NAD MALOLETNIMI

Zgodnie z art. 21 Ustawy, przed nawigzaniem z osoba stosunku pracy lub przed
dopuszczeniem osoby do innej dzialalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem,
leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub
realizacjg innych zainteresowan przez maloletnich, lub opieka nad nimi, Przedszkola Terapeutyczne
Sp. z o. o. jako organ prowadzacy przedszkole uzyskuje informacj¢, czy dane ww. osob sg
zamieszczone w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym (Rejestr z dostepem
ograniczonym oraz Rejestr osob, w stosunku do ktorych Panstwowa Komisja do spraw
przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydala postanowienie
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o wpisie do Rejestru). Oswiadczenie do celow weryfikacji osob w RSPnTS stanowi Zalgacznik
nr 3.

Od kandydata pobiera si¢ rowniez informacje z Krajowego Rejestru Karnego
o niekaralno$ci w zakresie przestgpstw okreslonych w rozdziale XIX 1 XXV Kodeksu karnego,
w art. 189a 1 art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu
narkomanii.

Jezeli kandydat posiada obywatelstwo inne niz polskie, woéwczas powinien przediozy¢
réwniez informacje z rejestru karnego panstwa, ktorego jest obywatelem, uzyskiwang do celow
dziatalno$ci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z matoletnimi, badz informacje
z rejestru karnego, jezeli prawo tego panstwa nie przewiduje wydawania informacji dla wyzej
wymienionych celow.

Od kandydata pobiera si¢ rowniez oswiadczenie o panstwie/panstwach (innych niz
Rzeczpospolita Polska i panstwo obywatelskie), w ktorych zamieszkiwat w ostatnich 20 latach pod
rygorem odpowiedzialnosci karnej (Zalgceznik nr 4).

Jezeli prawo panstwa, z ktdrego ma by¢ przedlozona informacja o niekaralnosci nie
przewiduje wydawania takiej informacji lub nie prowadzi rejestru karnego, wowczas kandydat
sktada, pod rygorem odpowiedzialnosci karnej, o§wiadczenie o tym fakcie wraz z o$wiadczeniem,
ze nie byl prawomocnie skazany oraz nie wydano wobec niego innego orzeczenia, w ktorym
stwierdzono, iz dopuscit si¢ takich czynéw zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku wynikajacego
z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy, stosowania si¢ do zakazu zajmowania
wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodow albo
dzialalnosci, zwigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem
porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjag innych
zainteresowan przez matoletnich, lub z opiekg nad nimi. Wzor ww. o$wiadczenia stanowi
Zalacznik nr S.

Wszystkie ww. wydruki z Rejestrow, zaswiadczenia i o$wiadczenia zalacza si¢ do akt
osobowych pracownika albo innej dokumentacji dotyczacej osoby dopuszczonej do dziatalnosci
zwigzanej z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych zainteresowan
przez matoletnich lub z opieka nad nimi.

3.2 ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI PERSONEL - MALOLETNI
3.2.1 ZASADY OGOLNE

Dobro i1 bezpieczenstwo matoletniego sg priorytetem wszelkich dziatan podejmowanych
przez kazdego pracownika przedszkola. Personel traktuje wszystkich podopiecznych z szacunkiem i
zyczliwos$cia, dziala w ramach obowiazujacego prawa, przepisOw wewnetrznych przedszkola oraz
posiadanych kompetencji. Pracownicy przedszkola powinni kazdorazowo rozwazyé¢, czy ich
reakcja, komunikat lub dziatanie s3 uzasadnione i adekwatne do sytuacji. Aby minimalizowaé
ryzyko blednej interpretacji zachowania, ich dzialanie powinno by¢ przejrzyste dla innych.
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Personel przedszkola — biorgc pod uwage zakres wykonywanych obowiazkéw i petniong
funkcje — powinien rozpoznawa¢ indywidualne potrzeby dziecka oraz specyfike jego
funkcjonowania, w szczego6lnosci:

+ poziom funkcjonowania poznawczego, emocjonalnego i spolecznego ze szczegdlnym
uwzglednieniem specyfiki jego niepetnosprawnosci;

« warunki 1 sposoby niezbedne do =zaspokojenia jego podstawowych potrzeb
(fizjologicznych/sensorycznych, psychofizycznych np. potrzeby bezpieczenstwa itp.) oraz
konsekwencje ich pozbawienia;

+ sposoby regulacji emocji przez dziecko';

* sposob reagowania na bliskos$¢ fizyczng innych osob;

* sposob komunikowania si¢ dziecka (jezyk, specyficzne narzgdzia oraz ich rodzaj);

* inne czynniki istotne dla matoletniego np. indywidualnie dobierane systemy wzmocnien.

Pracownicy przedszkola powinni by¢ wobec swych podopiecznych obiektywni,
sprawiedliwi i bezinteresowni - bez wzgledu na ich pochodzenie, ras¢, wyznanie, narodowos¢,
sytuacje rodzinng lub majatkowa, czy choroby towarzyszace.

Niedozwolone jest:

* wylaczne skupianie uwagi na wybranych dzieciach przy jednoczesnym ignorowaniu potrzeb
innych;
* nieuzasadnione przydzielanie przywilejow tylko wybranym i pozbawianie ich pozostatych;

* nierowne 1 niesprawiedliwe przydzielanie zadan, nieadekwatnych do mozliwosci 1 potrzeb
matoletnich;

* godzenie sig, brak reakcji na nieformalng hierarchi¢ grupowa, dominacj¢ w grupie przez
jednostki, ustalanie przez nie i wdrazanie nieformalnych zasad;

* przyzwolenie na wykorzystywanie mtodszych i stabszych przez silniejszych;

* omawianie w obecnos$ci 0osOb nieupowaznionych sytuacji matoletniego, w tym jego sytuacji
rodzinnej, zdrowotnej, trudnych zachowan itp.

Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi obowigzuja wszystkich pracownikow
(pedagogicznych 1 niepedagogicznych) oraz osoby $wiadczace prace zwigzang z wychowaniem,
edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, $§wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem
duchowym, uprawianiem sportu, realizacja innych zainteresowan przez matoletnich lub z opieka
nad nimi, stazystéw, praktykantow i wolontariuszy.

1 Dziecko ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym z niepetnosprawno$ciami, moze mie¢ swoje bardzo
specyficzne sposoby regulowania emocji, w tym wyciszania si¢ i uspokajania. Dlatego wazne jest rozpoznanie, czy
sa to strategie regulacji zewnetrznej (wymagajacej dziatania opiekuna — jak przytulenie, obnizenie, ztagodzenie
tonu glosu, specyficzny dotyk, umozliwienie odosobnienia itp.), czy strategie samoregulujace pasywne (wycofanie,
,odciecie”) lub aktywne (od ssania kciuka, zamykania oczu, pocierania czgsci ciata po wzmozony ruch, aktywnosé
werbalna, dzwigkowas, ptacz, krzyk, rozmowe, itp.)
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3.2.2 ZASADY KOMUNIKACIJI Z MALOLETNIM

W  komunikaciji z maloletnim, personel przedszkola - biorac pod uwage zakres

wykonywanych obowiazkdéw i pelniong funkcje — powinien:

wypracowaé¢ zrozumiata forme¢ komunikacji wzajemnej — dostosowang do mozliwos$ci
psychofizycznych dziecka 1 umozliwiajagcg wyrazenie przez nie swojej woli, w tym
akceptacji lub sprzeciwu, co do pewnych czynnosci/zachowan (np. poprzez wykorzystanie
alternatywnych lub wspomagajacych form komunikacji);

przekazywa¢ matoletniemu w zrozumiaty sposéb wiedzg o jego prawach i obowigzkach
oraz mozliwosciach uzyskania pomocy, upewniajac si¢, ze przekaz jest dla niego jasny
1 klarowny;

zapozna¢ dziecko w zrozumiaty sposob z obowigzujacymi w przedszkolu/szkole normami
1 zasadami oraz konsekwencjami ich naruszania;

uczy¢ dziecko w zrozumialy sposob, jak powinien si¢ zachowac w sytuacjach zagrazajacych
bezpieczenstwu jego i innych, jakie zachowania stanowia naruszanie granic prywatnosci/
intymnosci innych osob, jakie zachowania krzywdzg innych, sprawiaja im bol i cierpienie.

Personel przedszkola w komunikacji z matoletnimi:

zachowuje spokoj 1 cierpliwos¢;

okazuje zrozumienie dla ich trudnosci i problemoéw, nie pozostawia matoletniego bez
wyjasnienia — thumaczy swoje decyzje;

reaguje wg zasad konstruktywnej komunikacji i krytyki na kazde obrazliwe, niewlasciwe,
agresywne, dyskryminacyjne zachowania lub stowa dzieci oraz na wszelkie formy
zastraszania i nietolerancji,

zwraca si¢ do dziecka po imieniu, nie zawstydza, nie upokarza, nie lekcewazy i nie obraza;
nie obrzuca wyzwiskami, nie wy§miewa i nie oSmiesza;

nie zostawia maloletniemu nieograniczonej wolnosci, wyznacza jasne granice
w postepowaniu i oczekiwaniach, egzekwujac konsekwencje za ich nieprzestrzeganie, uczac
tym samym, ze odpowiedzialno$¢ jest po stronie matoletniego, a konsekwencje wynikaja
z jego dziatania;

nie wytyka btedow dziecka w sposob, ktory je rani;

nie grozi, nie wyraza dezaprobaty wobec jego zachowania czy postepOéw w nauce w sposob
uwtaczajacy godnosci 1 poczuciu wlasnej wartosci;

nie reaguje ztosliwos$ciami, sarkazmem na zachowanie dziecka, nie dowcipkuje i nie zartuje
z dziecka;

stucha, udziela odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej sytuacji;

nie podnosi glosu w sytuacji innej niz wynikajaca z bezpieczenstwa matoletniego lub innych
dzieci/uczniow;

nie zachowuje si¢ w sposob niestosowny np. poprzez uzywanie stow wulgarnych, czynienie
obrazliwych uwag oraz nawigzywanie w wypowiedziach do atrakcyjnosci seksualnej,
kierowanie seksualnych komentarzy, zartow;

nie ocenia postgpowania rodzicoéw/opiekunow w obecnosci matoletniego;

nie pozostaje obojetny na wyrazong przez dziecko che¢ nawigzania kontaktu;
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* nie utrzymuje kontaktéw towarzyskich z podopiecznymi przedszkola poprzez
przyjmowanie/wysylanie zaproszen w mediach spolecznosciowych, szeroko rozumianych
sieciach komputerowych i zewnetrznych aplikacjach celem zaspokajania wiasnych potrzeb
spotecznych i emocjonalnych.

Jako zalecang 1 bezpieczng form¢ komunikacji np. z rodzicami/opiekunami (realizowang
w godzinach pracy 8.00-16.00) przyjmuje si¢ stosowane w przedszkolu kanaty sluzbowe, tj.
aplikacje INSO, email stuzbowy.

Jesli dziatania edukacyjne 1 wychowawcze wymagaja kontaktu z uczniami on-line, w grupie
na komunikatorze powinny zalogowa¢ si¢ minimum dwie osoby doroste. W przypadku zaistnienia
potrzeby spotkania z uczniami poza godzinami pracy, nalezy poinformowaé o tym dyrekcje
1uzyska¢ zgod¢ rodzica/opiekuna prawnego. Wzor zgody rodzica/opiekuna na kontakt on-line/
spotkania z uczniem poza godzinami pracy stanowi Zalacznik nr 6.

Jesli matoletni skontaktuje si¢ z pracownikiem poza godzinami jego pracy, nalezy udzieli¢
mu odpowiedniego wsparcia i pomocy, a nastgpnie odnotowac¢ to w formie notatki stuzbowe;j
1 poinformowac przetozonego.

3.2.3 ZASADY BEZPOSREDNIEGO KONTAKTU PERSONELU Z MALOLETNIMI

Istniejg takie sytuacje, w ktorych fizyczny kontakt z maloletnim jest zasadny i jest
odpowiedzia na jego potrzeby wynikajace z jego wieku, etapu rozwojowego, pici,
niepelnosprawnosci, kontekstu kulturowego i sytuacyjnego. Nie mozna wyznaczy¢ uniwersalnej
stosownosci kazdego takiego kontaktu fizycznego, poniewaz zachowanie odpowiednie wobec
jednego dziecka moze by¢ nieodpowiednie wobec innego. Personel powinien zawsze kierowac si¢
osadem, stuchajac, obserwujac reakcje dziecka, zachowa¢ $wiadomos¢, ze nawet przy dobrych
intencjach kontakt fizyczny moze by¢ btednie zinterpretowany przez matoletniego lub osoby
trzecie.

Czynnosci samoobstugowe i higieniczne - jesli z uwagi na poziom funkcjonowania maloletniego,
konieczne jest wspieranie go w realizacji czynno$ci samoobstugowych i higienicznych (ubieranie,
rozbieranie, jedzenie, mycie, przewijanie, korzystanie z toalety itp.) nalezy to czyni¢, stosujac
mozliwie najmniej ingerencyjng form¢ wsparcia 1 jednocze$nie dazy¢ do stopniowego
uniezalezniania go w tym zakresie od pomocy innych oséb (o ile jest to mozliwe). Udzielajac
wsparcia matoletniemu, nalezy to czyni¢ w taki sposéb, by nie skutkowato to dyskomfortem,
upokorzeniem czy wySmiewaniem przez inne osoby. Wspieranie powinno odbywac si¢ w sposob
bezpieczny, z zachowaniem prywatnos$ci, z mozliwoscia kontroli przez inne osoby z personelu.

Zajecia edukacyjne/specjalistyczne, wychowania fizycznego, integracji sensorycznej, rehabilitacji
ruchowej itp. - kontakt fizyczny jest uzasadniony np. aby zademonstrowa¢ prawidlowe wykonanie
¢wiczen, skorygowac postawe, czy podczas prac manualnych. Warunkiem bezpiecznego kontaktu
fizycznego jest to, aby byl on zgodny z potrzeba maloletniego, poprzedzony informacja o celu,
jawny i uzasadniony.
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Zapewnienie bezpieczenstwa w_przypadku zachowania trudnego/agresywnego maloletniego -
kontakt fizyczny jest dopuszczalny w sytuacjach wystapienia zachowan autoagresywnych,
agresywnych skierowanych w strone¢ innych dzieci lub personelu, podczas wystgpienia zagrozenia
zycia 1 zdrowia dot. konfliktow pomiedzy podopiecznymi (rozdzielenie, przytrzymanie,
obezwladnienie). Procedura postgpowania w przypadku agresji fizycznej matoletniego stanowi
Zalacznik nr 7.

I pomoc przedmedyczna - w sytuacji ratowania zdrowia i zycia maloletniego, wszyscy pracownicy
przedszkola udzielaja bezposrednia pomoc. Procedura dotyczaca przypadku, gdy do przedszkola/
uczeszcza dziecko przewlekle chore stanowi Zalacznik nr 8.

Zachowania niedozwolone:

* stosowanie przemocy fizycznej w jakiejkolwiek formie, poza sytuacjami wymagajacymi
podjecia interwencji w przypadku zachowan trudnych/agresywnych;

* izolowanie w zamknigtym pomieszczeniu, przytrzymywanie drzwi, kregpowanie ruchow
poprzez wigzanie;

* wyreczanie lub nadzorowanie bezposrednie matoletniego ponad niezbgdny poziom, m. in.
podczas realizacji czynno$ci samoobstugowych i higienicznych;

* podawanie matoletnim substancji niedozwolonych (alkohol, wyroby tytoniowe inne
substancje nielegalne) oraz uzywanie ich w obecno$ci matoletnich;

* nawigzywanie z podopiecznymi jakichkolwiek relacji romantycznych/seksualnych Iub
mogacych zosta¢ uznane za posiadajace takie wtasciwosci (zty dotyk, obcowanie piciowe,
inne czynnosci seksualne, udostepnianie tresci erotycznych);

* prowokowanie nieodpowiednich kontaktéw z matoletnimi np. angazowanie si¢ w takie
aktywnosci jak taskotanie, udawanie ,,walki” z dzie¢mi itp.;

* przyjmowanie pieni¢dzy, prezentow od nieletnich 1 ich rodzicow/opiekundéw, mogacych
prowadzi¢ do oskarzen o nierowne traktowanie/faworyzowanie, czerpanie Kkorzysci
majatkowych — nie dotyczy to okazjonalnych drobnych upominkéw czy kwiatow
zwiazanych np. z zakonczeniem roku szkolnego, Swigtem KEN itp.

Personel zachowuje szczegdlng ostrozno$¢ wobec maloletnich, ktorzy doswiadezyli
naduzycia 1 krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badz zaniedbania oraz sytuacji
zauroczenia dziecka osobg dorosta. Jezeli ww. nieletni dazylby do nawigzania niestosownych badz
nieadekwatnych fizycznych kontaktow, personel reaguje z wyczuciem, jednak stanowczo, a takze
pomaga matoletniemu zrozumie¢ znaczenie osobistych granic.

3.3 ZASADY BEZPIECZNYCH RELACIJI MIEDZY MALOLETNIMI, W TYM DZIALANIA
NIEDOZWOLONE

3.3.1 ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI MIEDZY MALOLETNIMI
Personel przedszkola dazy do tego, aby dzieci/uczniowie na miar¢ swoich mozliwo$ci

psychofizycznych traktowali siebie z szacunkiem, dbali o bezpieczenstwo wlasne 1 innych.
Pracownicy wspieraja budowanie relacji miedzy nimi, bioragc pod uwage ich potrzeby rozwojowe i
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respektujac potrzeby w sferze emocjonalno — spotecznej dzieci/ucznidow ze spektrum autyzmu i z
niepetnosprawnoscig intelektualng.

Podopieczni przedszkola (biorac pod uwage ich mozliwo$ci):

* maja obowigzek przestrzegania ustalonych zasad i norm;

* uznajg prawo innych dzieci do odmiennosci ze wzgledu na pochodzenie, religig, status
ekonomiczny, cechy rodzinne, wiek, pte¢, cechy fizyczne, niepetnosprawnos¢; nie naruszajg
praw innych — nikogo nie dyskryminujg ze wzgledu na jakakolwiek odmiennosc¢;

* w komunikacji uzywajg zwrotdw grzecznosciowych typu: prosze, dzigkuje, przepraszam;

* okazuja zrozumienie dla trudnosci 1 problemoéw kolegdéw/kolezanek;

* majg prawo do wlasnych pogladow, ocen i1 spojrzenia na §wiat oraz wyrazania ich, pod
warunkiem, ze sposob ich wyrazania jest wolny od agresji i przemocy oraz nikomu nie
wyrzadza krzywdy;

* reaguja na jakgkolwiek forme agresji lub przemocy, jesli s3 §wiadkiem jej stosowania np.:
pomagaja ofierze, chronig ja, szukaja pomocy u osoby dorostej;

* 7znaja obowigzujace w przedszkolu/szkole procedury bezpieczenstwa — wiedza, jak
zachowywac¢ sie w sytuacjach, ktore zagrazaja ich bezpieczenstwu lub bezpieczenstwu
innych dzieci, gdzie i do kogo moga si¢ zwroci¢ o pomoc.

3.3.2 NIEDOZWOLONE ZACHOWANIA MALOLETNICH W PRZEDSZKOLU

W przedszkolu matoletnim nie wolno:
* stosowa¢ przemocy fizycznej] w roznych formach, np.: uderzanie, popychanie, kopanie,

szczypanie, opluwanie, ciggni¢cie za wlosy, rzucanie w kogos$ przedmiotami;

* stosowa¢ przemocy stownej 1 psychicznej w rdéznych formach, np.: wyzwiska,
wys$miewanie, straszenie, krzyczenie, szantazowanie;

* uzywa¢ wulgarnych stow 1 gestow, kierowac obrazliwych uwag w tym o podtekscie
seksualnym;

* klamac, oszukiwac kolegow/kolezanek i innych osob;

* wykluczaé innych z grupy;

* przynosi¢ ostrych narzedzi, broni, zapalniczek oraz innych niebezpiecznych i zabronionych
substancji/przedmiotow (alkohol, wyroby tytoniowe, napoje energetyczne itp.);

* opuszczac sali bez pozwolenia badZ bez opieki nauczyciela lub innego pracownika;

» celowo nie przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa podczas zaje¢, zabaw, wycieczek 1 wyjs¢
organizowanych przez przedszkole;

* celowo niszczy¢ wlasnosci innych osob oraz mienia przedszkola;

* przywlaszcza¢ wlasnosci kolegdw/kolezanek/innych oséb oraz mienia przedszkola
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4. ZASADY KORZYSTANIA Z URZADZEN ELEKTRONICZNYCH Z DOSTEPEM
DO INTERNETU ORAZ OCHRONY MALOLETNICH PRZED TRESCIAMI
SZKODLIWYMI I ZAGROZENIAMI Z SIECI

Obowigzkiem prawnym przedszkola jest takie wykorzystanie sieci, ktore bedzie adekwatne
do poziomu dojrzatlo$ci poznawczej i emocjonalno-spotecznej maloletniego oraz nie bgdzie mu
szkodzi¢ ani zagraza¢ jego rozwojowi psychofizycznemu.

Do potencjalnych zagrozen plynacych z uzytkowania sieci nalezy zaliczy¢:
- dostep do tresci niezgodnych z celami wychowania 1 edukacji (wulgaryzmy, przemoc);
- dzialalno$¢ innych uzytkownikéw zagrazajaca dobru dziecka;
- oprogramowanie umozliwiajace $ledzenie i pozyskanie danych osobowych uzytkownikow.

Ze wzgledu na specyfike dzialalno$ci przedszkola, podopieczni nie korzystaja z telefonow,
tabletow 1 innych wurzadzen elektronicznych poza zajgciami realizowanymi przez
nauczyciela/terapeutg i bez jego nadzoru, stad zagrozenia cyfrowe sg znacznie ograniczone.

Pracownicy pedagogiczni informujg matoletnich wyzej funkcjonujacych o zagrozeniach
plynacych z uzytkowania roéznych technologii komunikacyjnych oraz zasadach bezpiecznego
korzystania z internetu, np aby:

* nie podawa¢ swoich danych osobowych (imienia, nazwiska, numeru telefonu, adresu);
* informowa¢ rodzicoéw/opiekundw, nauczycieli/terapeutéw o kazdym przypadku napotkania

w sieci tresci, ktore wydaja si¢ nielegalne, czy w jakikolwiek sposob wywotujacych
niepokoj;

* informowaé rodzicow/opiekunéw, nauczycieli/terapeutow o propozycjach spotkan, jakie
otrzyma w internecie;

* nie atakowac innych w sieci i nie stosowa¢ grozb ani agresji.

Przedszkole propaguje rowniez wsrdd rodzicow/opiekundow wiedzg na temat wplywu technologii na
zdrowie dzieci, czy stosowania kontroli rodzicielskie;.

5. ZASADY OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH MALOLETNICH
5.1 ZASADY OGOLNE

Przedszkola Terapeutyczne Sp. z o. o., jako organ prowadzacy przedszkole wdrozyta
stosowna dokumentacj¢ dot. ochrony danych osobowych, opracowang zgodnie z wymogami
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) nr 2016/679 Europejskiego i Rady (UE)
nr 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogo6lne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L z 2016 r. 119, s. 1 ze zm.)
oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tekst jedn.: Dz. U. z 2019 r. poz.
1781) z uwzglednieniem zasad:

- zgodno$ci z prawem, rzetelno$ci 1 przejrzystosci;
- ograniczenia celu przetwarzania danych;
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- minimalizacji danych;

- prawidtowosci danych;

- ograniczenia przetwarzania danych;
- integralnos$ci i poufnosci danych;

- rozliczalnosci.

Personel przedszkola, jest zapoznawany z ww. dokumentacja RODO (co potwierdza
wlasnorgcznym podpisem), a osoby ktore posiadajg dostgp do danych osobowych posiadaja
pisemne upowaznienie do ich przetwarzania. Pracownicy, ktérzy w ramach wykonywanych
obowigzkow moga mie¢ styczno$¢ z danymi osobowymi (np. osoby sprzatajace, konserwatorzy),
podpisuja klauzulg poufnosci, a w przypadku podejmowania wspdlpracy z innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ gospodarcza, Spotka podpisuje stosowng umoweg powierzenia danych.

Rodzice dzieci/uczniéw s3g informowani o sposobach przetwarzania danych osobowych
poprzez klauzule informacyjne dostosowane do przetwarzania, ktoérego si¢ tycza (np. w celach
rekrutacji, publikacji osiggnie¢ i wizerunku, odbioru dziecka).

W _ przedszkolu przyjeto roéwniez nastepujace zasady zachowania ochrony danych
osobowych:
- niedopuszczalne jest ujawnianie osobom nieuprawnionym danych wrazliwych dot. matoletniego
obejmujacych np. pochodzenie rasowe, etniczne, przekonania religijne/Swiatopogladowe, danych
dot. zdrowia, czy orientacji seksualnej;
- utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci i rodzice/opiekunowie dzieci sa
osobami bliskimi dla personelu) wymaga zachowania poufnosci wszystkich informacji dotyczacych
innych matoletnich, ich rodzicow/opiekunow.

Na wypadek wystgpienia w przedszkolu naruszenia ochrony danych osobowych, wdrozono
odpowiednig procedure postgpowania, z ktorg zapoznany jest caty personel.

5.2 ZASADY OCHRONY WIZERUNKU

Wizerunek matoletnich uczeszczajacych do przedszkola/ rejestrowany jest m. in. podczas
zaje¢ edukacyjnych/specjalistycznych/opiekunczo — wychowawczych, réznego rodzaju imprez,
uroczystosci, spaceréw i wycieczek.

Utrwalanie, przetwarzanie oraz publikowanie zdj¢¢ i filméw z wizerunkiem matoletnich, ma
na celu promowanie dziatalnosci przedszkola i celebrowanie sukcesow ich podopiecznych.

Przetwarzanie wizerunku maloletnich powinno by¢ zawsze realizowane w sposob
odpowiedzialny i rozwazny — zachowanie bezpieczenstwa jest zadaniem priorytetowym.

52.1 ZASADY ZACHOWANIA BEZPIECZENSTWA DOT. PUBLIKACIJI WIZERUNKU
MALOLETNICH

W _ przedszkolu przyjeto nastepujace zasady zachowania bezpieczenstwa dotyczace
publikacii wizerunku matoletnich:
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« uzyskanie pisemnej zgody rodzicow/opiekunow? na publikacje wizerunku dziecka:

- na stronie internetowej przedszkola i/lub
- na profilach internetowych zarzadzanych przez przedszkole (Facebook) i/lub
- na zamknigtej grupie na komunikatorze Messenger/Facebook i/lub
- w mediach (telewizja, radio, prasa) i/lub

- materialach drukowanych (gazetka, plakat, ulotka, broszura)
oraz na umieszczanie zdje¢ z wizerunkiem dziecka w materiatach do komunikacji alternatywne;
1 na meblach (np. krzestach, szafkach, potkach, z ktorych korzysta matoletni w przedszkolu.

Dopuszcza si¢ wykorzystanie 1 publikacje wizerunku maloletnich do celéw szkoleniowych
personelu/rodzicow 1 opiekundw prawnych, po uprzednim uzyskaniu od nich osobnej zgody.

« unikanie podpisywania zdj¢¢/nagran informacjami identyfikujagcymi maloletniego z imienia
1 nazwiska (chyba, Zze umieszczone s3 one np. na zdobytych przez dzieci nagrodach/
dyplomach 1 uzyskano od rodzicéw/opiekunow prawnych osobng zgode na publikacje
osiggnie¢ dziecka);

« zmniejszenie ryzyka kopiowania i niestosownego wykorzystania zdje¢/nagran matoletnich
poprzez przyjecie zasad:

a) wszyscy maloletni znajdujacy si¢ na zdjeciu/nagraniu muszg by¢ ubrani, a sytuacja na
zdjeciu/nagraniu nie jest dla matoletniego ponizajaca, oSmieszajaca ani nie ukazuje go
w negatywnym kontekscie;

b) zdjecia/nagrania matoletnich powinny si¢ koncentrowa¢ na czynnosciach wykonywanych
przez matoletnich;

» zakaz publikowania przez personel zdj¢¢ podopiecznych przedszkola oraz informacji o ich
rodzinach w osobistych mediach spotecznosciowych;

» zakaz filmowania, fotografowania, nagrywania glosu innych osob przez matoletnich - za
wyjatkiem udzielenia zgody i pod nadzorem nauczyciela (np. w ramach prowadzonych
zajec), ktory ma wiedze, kto z podopiecznych/personelu wyrazit na to zgodg;

* wszystkie podejrzenia i problemy dotyczace niewlasciwego rozpowszechniania wizerunku
dzieci 1 mtodziezy, nalezy niezwlocznie zgtasza¢ do dyrekcji przedszkola.

5.2.2 REJESTROWANIE WIZERUNKU MALOLETNICH NA POTRZEBY PRZEDSZKOLA

« utrwalanie wizerunku maloletnich podczas zaje¢ edukacyjnych, specjalistycznych,
opiekunczo - wychowawczych, spacerow, wycieczek, uroczystosci i imprez organizowanych
przez przedszkole, odbywa si¢ wylacznie za pomoca aparatu fotograficznego lub telefonu
posiadajacego funkcje¢ aparatu, bedacych wlasnoscig Spotki

« w sytuacji, gdy rejestrowanie zorganizowanego przez przedszkole wydarzenia bedzie
zlecone firmie zewnetrznej (np. wynajetemu fotografowi lub kamerzyscie), rodzice/

2 Ze wzgledu na wiek podopiecznych oraz specyfike prowadzonej dziatalnosci, nie praktykuje sie uzyskiwania zgody
na publikacje wizerunku bezposrednio od matoletniego.
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opiekunowie prawni beda o tym poinformowani z wyprzedzeniem, a bezpieczenstwo dzieci
i mtodziezy bedzie zachowane poprzez:

a) podpisanie odpowiedniej umowy dot. powierzenia danych oraz zobowigzanie wynajetej
osoby/firmy do przestrzegania stosownych wytycznych;

b) niedopuszczenie do sytuacji, w ktorej osoba/firma rejestrujaca bedzie przebywala
z maloletnimi bez nadzoru personelu.

Jesli wizerunek maloletniego stanowi jedynie szczeg6l catosci takiej jak zgromadzenie, krajobraz,
impreza publiczna, informowanie rodzicow/opiekundéw prawnych matoletniego o rejestrowaniu
wydarzenia nie jest wymagane.

5.2.3 REJESTROWANIE WIZERUNKU MALOLETNICH DO PRYWATNEGO UZYTKU

W sytuacjach, w ktorych rodzice/opiekunowie lub uczestnicy organizowanych przez
przedszkole wydarzen rejestrujg wizerunki matoletnich do prywatnego uzytku, dyrekcja informuje
na poczatku kazdego z tych wydarzen, ze:

« wykorzystanie, przetwarzanie 1 publikowanie zdjg¢é/nagran zawierajacych wizerunki
matoletnich i oséb dorostych wymaga udzielenia zgody przez te osoby, w przypadku
matoletnich — przez ich rodzicéw/opiekunéw prawnych;

« zdjecia lub nagrania zawierajace wizerunki maloletnich nie powinny by¢ udostepniane
w mediach spotecznos$ciowych ani na serwisach otwartych, chyba ze rodzice/opiekunowie
prawni tych matoletnich wyrazg na to zgodg;

« przed publikacja zdjecia/nagrania online zawsze warto sprawdzi¢ ustawienia prywatnosci,
aby upewnic sig¢, kto bedzie mogt uzyska¢ dostep do wizerunku matoletniego.

5.2.4 REJESTROWANIE WIZERUNKU MALOLETNICH PRZEZ OSOBY TRZECIE I MEDIA

Jesli przedstawiciele medidw lub dowolna inna osoba bedzie chciala:
- zarejestrowac¢ wydarzenie organizowane przez przedszkole,
- napisa¢ artykul o podopiecznych oraz opublikowa¢ zebrany material,
musi wezesniej zgtosi€ si¢ do Zarzadu Spétki i udzieli¢ nastepujacych informacji:
a) imi¢, nazwisko i adres osoby lub redakcji wystepujacej o zgode,
b) uzasadnienie potrzeby rejestrowania wydarzenia,
c¢) w jaki sposob 1 w jakim kontek$cie zostanie wykorzystany zebrany materiat.

« przed udzieleniem zgody na realizacje materiatu, specjalista ds. administracji sprawdza,
ktorzy rodzice/opiekunowie prawni udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie i publikacje
wizerunku swoich dzieci w mediach - personelowi nie wolno umozliwiaé przedstawicielom
medidow 1 osobom nieupowaznionym utrwalania wizerunku matoletnich uczeszczajacych do
przedszkola bez przedmiotowej zgody;
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« personel nie kontaktuje przedstawicieli mediow z matoletnimi, nie przekazuje mediom
kontaktu do rodzicéw/opiekunow prawnych matoletnich i nie wypowiada si¢ w mediach
o sprawie matoletniego lub jego rodzica/opiekuna prawnego. Zakaz ten dotyczy takze
sytuacji, gdy cztonek personelu jest przekonany, ze jego wypowiedz nie jest w zaden sposob
utrwalana. W uzasadnionych przypadkach Zarzad moze podja¢ decyzje o skontaktowaniu
si¢ z rodzicami/opiekunami prawnymi matoletniego w celu ustalenia procedury wyrazenia
przez nich zgody na kontakt z mediami;

« w celu realizacji materialu medialnego Zarzad Spotki moze zgodzi¢ si¢ na udostepnienie
wybranych pomieszczen przedszkola dla potrzeb nagrania. Zarzad, podejmujac taka
decyzje, poleca przygotowanie pomieszczen w taki sposob, aby uniemozliwié¢ rejestrowanie
maloletnich, ktorych rodzice/opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na publikacje
wizerunku dzieci w mediach.

5.2.5 SPOSOB POSTEPOWANIA W PRZYPADKU BRAKU ZGODY NA REJESTROWANIE
I PUBLIKACJE WIZERUNKU MALOLETNIEGO

Rodzice/opickunowie prawni maja prawo nie wyrazi¢ zgody na publikacje wizerunku
matoletniego 1 decyzja ta bedzie respektowana. Pracownicy beda informowani, ktérych
podopiecznych  zdje¢/filmoéw nie upublicznia¢ (aplikacja INSO: Dane Dziecka — Dodatkowe
informacje).

Aby matoletni, ktérych rodzice/opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na publikacje
wizerunku, nie czuli si¢ w zaden sposob wykluczeni z udzialu w wydarzeniach organizowanych
przez przedszkole, dopuszcza si¢ wykonanie im zdje¢ grupowych, jednak przed ich publikacja
nalezy skutecznie zakry¢ ich wizerunek.

5.2.6 PRZECHOWYWANIE ZDJEC I NAGRAN

Zdjecia 1 nagrania matoletnich sg regularnie usuwane z pamigci urzadzen, nie pozniej niz
3 miesigce od dnia wykonania zdj¢é/filméw z udziatem podopiecznych, po ich udost¢pnieniu
odpowiednio na stronie internetowej/ Facebook’u/na zamknigtych grupach dla rodzicow itp.

Zdjecia 1 nagrania z wizerunkiem matoletnich, ktore przedszkole jest zobowigzana
przechowywa¢ np. jako dokumentacje z realizacji rdéznego rodzaju programéw i grantdw, sa
przechowywane przez okres wymagany stosownymi przepisami, w folderach na komputerze
stuzbowym, do ktorego dostep jest ograniczony.

Niedopuszczalne jest przechowywanie zdje¢¢, nagran, dokumentacji zawierajacej dane
osobowe podopiecznych na prywatnych urzadzeniach, osobistej poczcie e-mail, czy w tzw.
chmurze internetowej utworzonej jako konto indywidualne osoby fizycznej (mozliwe jest uzywanie
prywatnych urzadzen informatycznych do celow stuzbowych po otrzymaniu pisemnej zgody
wydanej przez Administratora Danych Osobowych i wyrazenia stosownego o$§wiadczenia).
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6. PROCEDURY PODEJMOWANIA INTERWENCJI W SYTUACJI PODEJRZENIA
KRZYWDZENIA LUB KRZYWDZENIA MALOLETNICH

6.1 ZASADY I PROCEDURY PODEIMOWANIA INTERWENCII W SYTUACIJI
PODEJRZENIA STOSOWANIA LUB STOSOWANIA PRZEMOCY DOMOWE]

Rodzaj krzywdy: Maloletni jest krzywdzony w domu (np. przez rodzicOw/opiekundw, bliskich):

a) w przypadku stwierdzenia przez personel niepedagogiczny, osoby wspolpracujace
z przedszkolem, nauczyciela/terapeute/specjaliste, symptoméw krzywdzenia dziecka, nalezy
powiadomi¢ o tym wychowawce i sporzadzi¢ notatke stuzbowg (Zalacznik nr 10);

b) wychowawca zglasza powiadomienie o podejrzeniu krzywdzenia/krzywdzeniu matoletniego
psychologowi i/lub przedstawiajac dostarczong mu notatke (w przypadku personelu
wymienionego w lit. a), badz sporzadzong wiasnorecznie — jesli to on zauwazyt symptomy
przemocy domowej;

¢) psycholog wraz z wychowawca podejmujg dziatania wyjasniajace zaistnialg sytuacje:
- przeprowadzajg rozmowe z matoletnim (o ile jest to mozliwe ze wzgledu na jego poziom
rozwoju);
- przeprowadzaja rozmowg¢ z rodzicami/opiekunami prawnymi matoletniego;
- przeprowadzaja rozmow¢ z innymi osobami, ktore moga pomdc w ocenie sytuacji;

Efekty dziatan wyjasniajacych zamieszcza si¢ w protokole (Zalacznik nr 11).

d) w przypadku potwierdzenia si¢ podejrzen, uruchomienie w porozumieniu z dyrektorem
przedszkola procedury ,Niebieskiej Karty™ - (czes¢ A i B, zgodnie ze wzorem
z Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury
,Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska Karta”, Dz. U. 2023, poz. 1870)

» formularz A wypehnia si¢ w obecnosci dziecka i jego rodzica/opiekuna — chyba ze to
wobec niego istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc — wtedy dziatania
przeprowadza si¢ w obecnosci pelnoletniej osoby najblizszej. Je§li nawigzanie
bezposredniego kontaktu z pokrzywdzonym dzieckiem jest niewykonalne (np. ze
wzgledu na jego stan zdrowia, zagrozenie zycia itp.), wypelnienie formularza
nastgpuje bez jego udziaty;

* po wypekieniu formularza A, osobie co do ktdrej istnieje podejrzenie, ze jest
dotknigta przemoca w rodzinie, przekazuje si¢ formularz B (gdy przemoc dotyczy
niepetnoletniego dziecka, formularz B przekazuje si¢ rodzicowi/opiekunowi lub
osobie, ktora zglosita podejrzenie stosowania przemocy w rodzinie;

* wypeliony formularz A przedszkole przekazuje przewodniczacemu Zespotu do
spraw przeciwdzialania przemocy w rodzinie®.

3 Do wszczgcia procedury ,,Niebieskiej karty” nie jest konieczna pewno$¢ wystepowania przemocy, wystarczy jej
uzasadnione podejrzenie.

4 Zesp6t powolywany jest w kazdej gminie. Na terenie Nowego Sacza jest to Zesp6t Interdyscyplinarny przy Osrodku
Pomocy Spotecznej, ul. Grunwaldzka 59A
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Schemat przebiegu procedury Niebieskiej Karty dla specjalistow przedstawia Zalacznik nr 12.

e) w sytuacjach bezposrednio zagrazajacych zdrowiu lub zyciu dziecka, dyrektor przedszkola
powiadamia policje¢ lub prokurature rejonowg (Zalacznik 13);

f) psycholog/dyrektor sporzadza karte interwencji (Zalacznik 14) oraz odnotowuje incydent w
rejestrze spraw zglaszanych/rozpatrywanych w zwigzku z podejrzeniem lub krzywdzeniem
matoletnich (Zalacznik 16);

g) dyrektor przedszkola nawigzuje wspotprace z instytucjami, do ktorych zostaty ztozone
zawiadomienia;

h) rodzicow/opiekunéw prawnych dziecka informuje si¢ na piSmie o podjetych dziataniach
zwigzanych ze zgloszeniem zaistniatej sytuacji.

Zgodnie z tredcig art. 22d Ustawy: JezZeli skutkiem zdarzenia, co do ktorego zachodzi uzasadnione
przypuszczenie lub zostato stwierdzone, ze stanowi umysiny czyn zabroniony okreslony w kodeksie
karnym, popetniony przez rodzica albo opiekuna prawnego lub faktycznego, jest Smier¢ lub ciezki
uszczerbek na zdrowiu maloletniego, zdarzenie moze zosta¢ poddane analizie, zwanej dalej
,analizqg okreslonego zdarzenia”, ktorej celem jest ocena funkcjonowania ochrony matoletnich
przed krzywdzeniem oraz okreslenie dziatan usprawniajgcych to funkcjonowanie i umozliwiajgcych
zapobieganie podobnym zdarzeniom. Analiza (...) jest prowadzona niezaleznie i odrebnie od
postepowania karnego, ktorego celem jest ustalenie winy i odpowiedzialnosci (...).

Analizg ww. zdarzen zajmuje si¢ Zespot ds. analizy zdarzen, dziatajacy jako organ pomocniczy
przy Ministrze Sprawiedliwosci.

6.2 PROCEDURY PODEIMOWANIA INTERWENCII W SYTUACJI PODEJRZENIA
STOSOWANIA LUB STOSOWANIA PRZEMOCY W PRZEDSZKOLU

Rodzaj krzywdy: Maloletni jest krzywdzony przez innego nieletniego (np. fizyczne zaczepki,
atakowanie, napastowanie seksualne itp.)

¢ incydent powodujacy zagrozenie zycia lub utraty zdrowia maloletniego:

a) personel przedszkola bedacy $wiadkiem krzywdzenia maloletniego zapewnia ofierze
bezpieczenstwo, zabezpiecza przed sprawca przemocy, udziela pierwsze] pomocy
przedmedycznej i wzywa pogotowie ratunkowe, po czym zglasza ustnie zdarzenie
wychowawcy lub dyrektorowi przedszkola (gdy sytuacja zostanie opanowana, spisuje
notatke — Zalacznik nr 10);

b) wychowawca/dyrektor przedszkola zawiadamia rodzicoOw/opiekunow ofiary i sprawcy o
incydencie, informuje o stanie matoletnich np. o konieczno$ci interwencji
medycznej/zawiadomienia policji;

¢) dyrektor przedszkola, powiadamia policj¢ lub prokurature rejonowa (Zalacznik 13);

d) dyrektor przedszkola nawigzuje wspotprace z instytucjami, do ktorych zostaty ztozone
zawiadomienia;
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e) rodzicow/opiekunow prawnych dziecka informuje si¢ na pisSmie o podjetych dziataniach
zwigzanych ze zgloszeniem zaistniatej sytuacji,

f) psycholog sporzadza karte interwencji (Zalgceznik 14) oraz odnotowuje incydent w rejestrze
spraw zglaszanych/rozpatrywanych w zwiazku =z podejrzeniem lub krzywdzeniem
matoletnich (Zalacznik 16), w razie potrzeby ustala si¢ rowniez Plan wsparcia matoletniego
(Zalacznik nr 15).

incydent nie powodujacy zagrozenia utraty zycia lub zdrowia przez maloletniego:

a) personel przedszkola bedacy $wiadkiem krzywdzenia matoletniego zapewnia ofierze
bezpieczenstwo, zabezpiecza przed sprawcg przemocy, po czym zglasza zdarzenie
wychowawcy lub dyrektorowi przedszkola (gdy sytuacja zostanie opanowana, spisuje
notatke — Zalacznik nr 10);

b) po ustaleniu, Ze zaistniata okoliczno$¢ nie wymaga sig¢gnigcia po srodki represji karnej oraz
ze nie zachodzi zagrozenie zdrowia lub Zycia matoletniego, ale sytuacja wymaga jednak
dokladniejszego zbadania, psycholog wraz z wychowawcg organizujg spotkania — osobno z
rodzicami poszkodowanego i osobno z rodzicami sprawcy. Z przebiegu zebran spisuje si¢
protokoty (Zalacznik nr 11 oraz Zalacznik B do Procedury postepowania w przypadku
agresji fizycznej maloletniego — Zalacznik 7) W razie potrzeby ustala si¢ plan wsparcia
maloletniego (Zalacznik nr 15).

¢) psycholog sporzadza karte interwencji (Zalacznik 14) oraz odnotowuje sprawe w rejestrze
spraw zglaszanych/rozpatrywanych w zwiazku z podejrzeniem Iub krzywdzeniem
maloletnich (Zalacznik 16).

Rodzaj krzywdy: Maloletni jest krzywdzony przez personel przedszkola

a)

b)

d)
e)

osoba bedaca swiadkiem krzywdzenia matoletniego, zapewnia mu bezpieczenstwo, zabezpiecza
przed sprawca przemocy, zglasza zdarzenie dyrektorowi przedszkola (gdy sytuacja zostanie
opanowana, spisuje notatke - Zalacznik 10);

dyrektor przedszkola, przeprowadza rozmowe¢ z pracownikiem, ktéry jest podejrzany o
krzywdzenie matoletniego, informujac go o posiadanej relacji ze zdarzenia 1 o obowigzku
ztozenia zawiadomienia policji lub do prokuratury. Pracownika informuje si¢ o tym rowniez w
formie pisemnej;

dyrektor przedszkola zaprasza rodzicoéw/opiekunow matoletniego na spotkanie, w celu
poinformowania o podejrzeniu krzywdzenia oraz omdwienia dalszych krokow postgpowania.
W spotkaniu biorg rowniez udzial psycholog oraz wychowaweca, a z jego przebiegu sporzadza
si¢ protokot (Zalacznik nr 11);

dyrektor przedszkola sktada zawiadomienie na policj¢ lub do prokuratury (Zalacznik nr 13);
dalszy tok postgpowania lezy w kompetencjach instytucji, do ktorej zostalo ztozone
zawiadomienie;

rodzicow/opiekunéw prawnych dziecka informuje si¢ na piSmie o podjetych dziataniach
zwigzanych ze zgloszeniem zaistnialej sytuacji;
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g) jesli matoletni 1 jego rodzice/opiekunowie potrzebuja wsparcia, moga skorzystaé z pomocy

pedagoga specjalnego/psychologa, a w razie potrzeby stwarza si¢ réwniez plan pomocy
maloletniemu (Zalacznik nr 15);

h) psycholog sporzadza karte interwencji (Zalacznik 14) oraz odnotowuje sprawe w rejestrze

spraw zglaszanych/rozpatrywanych w zwiazku z podejrzeniem lub krzywdzeniem maloletnich
(Zalacznik 16).

Rodzaj krzywdy: Celowe niszczenie lub kradziez rzeczy maloletniego:

a)

b)

matoletni/jego rodzic/opiekun prawny informuje wychowawce o zdarzeniu kradziezy lub
zniszczenia jego rzeczy — przedstawia kiedy, gdzie 1 w jakich okolicznosciach to si¢ stato (lub
odwrotnie: wychowawca informuje rodzica/opiekuna o zaistnialej sytuacji);

wychowawca wraz z dyrektorem przedszkola szuka §wiadkow zdarzenia (mozna wykorzysta¢ do
tego celu monitoring wizyjny), przeprowadza z nimi rozmowg;

c) jezeli sprawca celowego zniszczenia lub kradziezy rzeczy zostal ustalony lub wskazany,

d)

wychowawca informuje o tym jego rodzicow/opiekunow;

przedszkole stosuje wobec sprawcy rozmowe dyscyplinujaca, zobowigzujac go do oddania
przywlaszczonej rzeczy lub w uzgodnieniu z jego rodzicami i rodzicami ofiary do ewentualnego
pokrycia kosztow skradzionej/zniszczonej rzeczy;

e) jesli ustalenie sprawcy kradziezy/zniszczenia nie jest mozliwe, wychowawca/psycholog

przeprowadza wsrod matoletnich pogadanke na temat zasad panujacych w przedszkolu;

psycholog sporzadza karte interwencji (Zalacznik 14) oraz odnotowuje sprawe w rejestrze
spraw zglaszanych/rozpatrywanych w zwigzku z podejrzeniem lub krzywdzeniem maloletnich
(Zalacznik 16).

Rodzaj krzywdy: Nierowne traktowanie, wy$Smiewanie, drwiny itp.

a)

b)

maloletni/jego rodzic/opiekun prawny informuje wychowawce o tym czego dziecko
doswiadczyto, z jakiego powodu i przez kogo byto Zle traktowane (lub odwrotnie: wychowawca
informuje rodzica/opiekuna o zaistniatej sytuacji);

wychowawca wraz z dyrektorem podejmuje dziatania wyjasniajace okolicznosci zdarzenia, a
po ustaleniu i wystuchaniu sprawcy (uwzglgdniajac wage czynu oraz jego motywacje do
popetnienia tego wystepku), stosuje srodki dyscyplinujace i informuje o nich rodzicéw sprawcy
1 ofiary;

psycholog/dyrektor sporzadza karte interwencji (Zalacznik 14) oraz odnotowuje sprawe w
rejestrze spraw zglaszanych/rozpatrywanych w zwigzku z podejrzeniem lub krzywdzeniem
maloletnich (Zalgcznik 16).
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Rodzaj krzywdy: Naruszenie prywatnos$ci dotyczace nieodpowiedniego badz niezgodnego
z prawem wykorzystania w sieci danych osobowych lub wizerunku maloletniego:

a) wychowaweca informuje rodzica/opiekuna matoletniego o zaistniatym zdarzeniu (lub odwrotnie:
rodzice/opiekunowie informuja wychowawce o zauwazeniu naruszenia);

b) w miar¢ mozliwosci rodzice lub pracownik przedszkola zabezpieczaja dowody naruszenia
prawa, np. materiaty swiadczace o wystgpieniu nieodpowiedniego lub niedozwolonego prawem
dzialania — w formie elektronicznej (e-mail, zrzut ekranu, konwersacja w komunikatorze lub
mms/sms);

¢) dyrektor przedszkola podejmuje dziatania wyjasniajace majace na celu ustalenie sprawcy oraz
przyczyng naruszenia praw matoletniego do ochrony wizerunku 1 danych osobowych;

d) przedstawiciel Przedszkoli Terapeutycznych Sp. z o. 0. jako Administrator Danych Osobowych,
powiadamia o naruszeniu ochrony danych UODO (nie jest to konieczne w sytuacji, gdy jest
mato prawdopodobne, by zdarzenie to skutkowalo ryzykiem naruszenia praw lub wolnosci osob
fizycznych).

6.3 SPOSOBY DOKUMENTOWANIA ZDARZEN PODEJRZENIA KRZYWDZENIA LUB
KRZYWDZENIA MALOLETNICH

Wszelkie dokumenty zwigzane z podejrzeniem krzywdzenia/krzywdzeniem matoletniego,
nalezy przekaza¢ do sekretariatu przedszkola w celu umieszczenia ich w indywidualnej teczce
ucznia. Wérod ww. dokumentow nalezy wymieni¢ m. in.:

- protokoty z rozmow;

- notatki stuzbowe;

- kopi¢ dokumentacji ,,Niebieskiej Karty”;

- korespondencje¢ z instytucjami zewnetrznymi np. Poradnig Psychologiczno — Pedagogicznag,
Sadem Rodzinnym, Osrodkiem Pomocy Spotecznej itd.;

- plan wsparcia matoletniego.

Dokumenty te sg nalezycie chronione przed dostgpem oséb nieuprawnionych i przechowywane
w szafie zamykanej na klucz.

6.4 ZASADY USTALANIA PLANU WSPARCIA MALOLETNIEMU PO UJAWNIENIU
KRZYWDZENIA

Dyrektor wraz z psychologiem, we wspdlpracy z wychowawca oddzialu i innymi
specjalistami pracujagcymi z matoletnim, opracowuja (w razie potrzeby),,Plan wsparcia dla
maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia”.
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Plan wsparcia powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:

» okreslenia form pomocy psychologiczno-pedagogicznej np.: terapia indywidualna, grupowa
— w uzgodnieniu z rodzicami i adekwatnie do potrzeb matoletniego i jego rodzicoéw;

* wzmocnienia dziecka — poprzez zapewnienie mu, odpowiednio do potrzeb i w uzgodnieniu
z rodzicami, konsultacji psychologiczno-pedagogicznych w poradni psychologiczno-
pedagogicznej, ewentualnie konsultacji psychiatrycznych;

* wspierania rodziny — poprzez kierowanie (adekwatnie do potrzeb) do instytucji oferujacych
poradnictwo, konsultacje psychologiczne, terapi¢ uzaleznien, terapi¢ dla sprawcow
przemocy, grupy wsparcia, warsztaty umiejetnosci wychowawczych;

* pomocy socjalnej lub materialnej poprzez kierowanie do instytucji oferujagcych pomoc
socjalng, poradnictwo i1 warsztaty w zakresie metod poszukiwania pracy, organizowanie

pomocy finansowej, rzeczowej, cieptego positku;
* pomocy w rozwigzywaniu konfliktow rodzinnych, np. poprzez zastosowanie procedur
mediacyjnych badz kierowanie do mediatorow.

Wz6r Planu wsparcia po ujawnieniu krzywdzenia stanowi Zalacznik nr 15.

Plan wsparcia jest przedstawiany rodzicowi/opiekunowi do akceptacji. Przebieg realizacji
planu monitoruje wychowawca lub psycholog. W przypadku braku zgody rodzica na udzielenie
matoletniemu pomocy, ktdra w ocenie pracownikdw przedszkola jest niezbedna, dyrektor
powiadamia o tym fakcie Sad Rodzinny.

7. PODZIAL. OBOWIAZKOW 1 PRZYDZIAL ZADAN Z ZAKRESU STANDARDOW
OCHRONY MALOLETNICH

Obowiazki dyrektora przedszkola:
- zatwierdzanie Standardow Ochrony Maloletnich i wdrozenie ich w Zycie;

- opublikowanie Standardow na stronie internetowej przedszkola;

- koordynowanie poprawno$ci stosowania przepisOw ze Standardow, w ramach sprawowanego
nadzoru pedagogicznego;

- wspoOlpraca z psychologiem w sprawie przekazywania irozpatrywania zgloszen podejrzenia
krzywdzenia/krzywdzenia matoletniego;

- udziat w rozmowach z rodzicami/opiekunami — doraznie;

- podejmowanie decyzji o uruchomieniu procedury ,,Niebieskiej Karty” w sytuacjach podejrzenia
przemocy domowej;

- sktadanie wniosku o wglad w sytuacj¢ rodziny do sadu lub zawiadamianie policji/prokuratury
o0 podejrzeniu przestgpstwa w przypadku, gdy matoletni doswiadcza przemocy domowej lub jezeli
rodzice/opiekunowie prawni odmawiaja wspotpracy z przedszkolem,;

- zawiadamianie policji w przypadku zagrozenia zdrowia lub zycia maloletniego lub gdy sprawca
przemocy jest osoba dorosta spoza rodziny;

- zawiadamianie sadu, gdy sprawca przemocy jest nieletni, a wczes$niejsze metody postepowania
okazaty si¢ nieskuteczne;

- podejmowanie interwencji prawnej, podpisywanie pism interwencyjnych w trudnych sytuacjach;
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- powolywanie zespotu ewaluacyjnego do przeprowadzenia oceny funkcjonalnos$ci i przydatnosci
Standardow;
- dokonywanie raz na dwa lata przegladu i ewentualnej aktualizacji Standardéw.

Obowiazki psychologa:
- zapoznanie si¢ 1 przestrzeganie postanowien Standardow;
- przygotowanie dla matoletnich materialow dot. tresci Standardow, zgodnie z ich mozliwo$ciami

rozwojowymi (np. w graficznej formie);

- okresowe szkolenie personelu z zakresu stosowania Standardow w przedszkolu oraz
rozpoznawania symptomow krzywdzenia maloletnich (minimum 1 raz w roku szkolnym,
dokumentowanie przeprowadzenia ww. czynnosci za pomocg listy obecnosci uczestnikow);

- wspieranie wychowawcoéw w rozpoznawaniu krzywdzenia matoletniego;

- prowadzenie indywidualnych konsultacji/spotkan/rozmoéw z matoletnim i/lub jego rodzicami/
opiekunami w sytuacji podejrzenia krzywdzenia/krzywdzenia maloletniego (w razie potrzeby),
sporzadzanie stosownych protokolow;

- pomoc personelowi we wlasciwym postepowaniu wzgledem matoletniego, ktory jest ofiarg lub
sprawca przemocy;

- przyjmowanie i odnotowywanie sprawy podejrzenia krzywdzenia/krzywdzenia maloletniego,
sporzadzanie karty interwencji;

- prowadzenie rejestru ujawnionych/zgloszonych incydentow lub zdarzen zagrazajacych dobru
matoletniego;

- diagnozowanie sytuacji matoletniego 1 jego rodziny;

- koordynowanie pomocy matoletniemu i jego rodzinie (np. informowanie o mozliwych kierunkach
wsparcia, kierowanie do placéwek specjalistycznych, konsultowanie z innymi podmiotami np.
z Poradniami Psychologiczno-Pedagogicznymi, Osrodkami Pomocy Spotecznej, osrodkami opieki
psychologicznej i psychoterapeutycznej dla dzieci i mtodziezy itp);

- uruchomienie procedury ,,Niebieskiej Karty” - w porozumieniu z dyrektorem przedszkola;

- organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej, opracowanie planu wsparcia dziecku
krzywdzonemu — w uzasadnionych przypadkach.

Obowiazki personelu prowadzacego oddzialy przedszkolne:
- zapoznanie si¢ 1 przestrzeganie postanowien Standardow;
- zapoznanie maloletnich (zgodnie z ich mozliwos$ciami rozwojowymi):

a) z trescig Standardow;

b) o ich prawach, obowigzkach 1 mozliwo$ciach uzyskania pomocy;

¢) z normami 1 zasadami obowigzujagcymi w przedszkolu oraz konsekwencjami ich naruszenia;
- zapoznanie rodzicow/opiekunéw prawnych podopiecznych ze Standardami, w najbardziej
dostgpnej dla nich formie, przekazanie do specjalisty ds. administracyjnych podpisanych przez
rodzicow/opiekunow oswiadczen (Zalacznik nr 2);
- reagowanie na objawy przemocy i niepokojgce zachowania;
- sporzadzenie notatki sluzbowej w sytuacji podejrzenia krzywdzenia/krzywdzenia matoletniego
1 powiadomienie psychologa Lub dyrektora o podejrzeniu krzywdzenia/ krzywdzeniu matoletniego;
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- wspdlpraca z psychologiem/dyrektorem przy realizacji dzialtah w sytuacji podejrzenia
krzywdzenia/krzywdzenia matoletniego;

- zgloszenie potrzeby uruchomienia procedury ,,Niebieskiej Karty” psychologowi lub dyrektorowi
przedszkola, uczestniczenie w wypetianiu formularza;

- utrzymywanie kontaktu z rodzicami/opiekunami matoletniego;

- udzielanie wsparcia maloletniemu 1 monitorowanie jego sytuacji.

Obowiazki i zadania nauczyciela/terapeuty/specjalisty:

- zapoznanie si¢ 1 przestrzeganie postanowien Standardow;

- reagowanie na objawy przemocy i niepokojgce zachowania;

- sporzadzenie notatki stuzbowej w sytuacji podejrzenia krzywdzenia/krzywdzenia matoletniego;

- powiadomienie o podejrzeniu krzywdzenia/krzywdzeniu maloletniego wychowawcy;

- wspdipraca z psychologiem/dyrektorem przy realizacji dzialtah w sytuacji podejrzenia
krzywdzenia/krzywdzenia matoletniego.

Obowiazki i zadania personelu niepedagogicznego:
- zapoznanie si¢ 1 przestrzeganie postanowien Standardow;
- reagowanie na objawy przemocy i niepokojace zachowania;
- zglaszanie zaobserwowanych sygnatow kadrze pedagogicznej (wychowawcy);
- sporzadzenie notatki shuzbowej w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia
matoletniego.

Obowiagzki i zadania specjalisty ds. administracji:
- wszystkie wymienione dla personelu niepedagogicznego;

- §ledzenie zmian w przepisach prawa wymagajacych wdrozenia w Standardach;

- publikacja Standardow na tablicy ogloszen w aplikacji INSO oraz na tradycyjnej tablicy ogloszen
w budynku przedszkola:

- przesylanie/przekazywanie tresci Standardéw personelowi, zbieranie ich o§wiadczen o zapoznaniu
si¢ z jego trescia;

- przyjmowanie od wychowawcow o$wiadczen rodzicow/opiekundéw dot. Standardow;

- przyjmowanie i gromadzenie w teczce ucznia dokumentacji zwigzanej ze Standardami;

- dbanie o dostepno$¢ na terenie przedszkola informacji o danych kontaktowych instytucji
1 organizacji, ktére zajmuja si¢ interwencja oraz pomocg w sytuacji krzywdzenia (Zalacznik
nr 20).

Obowiazki i zadania specjalisty ds. kadr i plac:
- wszystkie wymienione dla personelu niepedagogicznego;
- weryfikacja kandydatéw pod wzgledem niekaralnosci, zgodnie z zasadami rozdziatu 3.1
Standardow;
- gromadzenie w dokumentacji pracowniczej/kwalifikacjach personelu, wymaganych oswiadczen,
zaswiadczen, informacji z rejestrow — zgodnie z tre$cig rozdziatu 3.1.
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Obowiazki i _zadania osoby wspélpracujacej z przedszkolem (np. praktykanta, stazysty,
wolontariusza):

- zapoznanie si¢ 1 przestrzeganie postanowien Standardow;

- reagowanie na objawy przemocy i niepokojace zachowania;

- zglaszanie zaobserwowanych sygnatow kadrze pedagogicznej (wychowawcy);

8. ZASADY PRZEGLADU I AKTUALIZACJI STANDARDOW

Dyrektor przedszkola dokonuje oceny stopnia znajomo$ci i poprawnosci stosowania
Standardow na biezaco, w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

Co najmniej raz na 2 lata, dyrektor powoluje zespot, ktorego zadaniem jest ocena
funkcjonalnosci 1 przydatnosci Standardow w przedszkolu (Zalacznik nr 17). Ewaluacji dokonuje
si¢ wykorzystujac np.:

- wywiady z rodzicami/opiekunami matoletnich i personelem;
- anonimowe ankiety (Zalacznik nr 18).

Powolany zespot ewaluacyjny sporzadza raport zawierajacy ich wnioski i rekomendacje co
do aktualizacji Standardow, a nastgpnie przekazuje go dyrektorowi przedszkola. Dyrektor
wprowadza do dokumentu niezbedne zmiany, oglasza jego nowa tres¢ personelowi,
rodzicom/opiekunom i matoletnim oraz wypehnia stosowng ankiete (Zalacznik nr 19).

9. PRZEPISY KONCOWE

Niniejsza Aktualizacja Standardow Ochrony Matloletnich wchodzi w zycie z dniem
01.09.2026 r. Jej ogloszenie dla personelu oraz rodzicow/opiekundéw podopiecznych przedszkola,
nastgpuje poprzez zamieszczenie na stronie internetowej i na aplikacji INSO. Wersja dla
maloletnich (dostosowana do ich mozliwosci) umieszczona jest na tablicy ogloszen. Zapoznanie
rodzicow/opiekundw z jej treScig oraz dzieci z jej wersja uproszczong nalezy do zadan
wychowawcy kazdego z oddziatow.
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Zalacznik nr 1 do Standardow ochrony maloletnich

NOWY S3CZ, «ovvviiiiiiiiiiie .

OSWIADCZENIE PERSONELU PRZEDSZKOLA
O ZAPOZNANIU SIE ZE STANDARDAMI OCHRONY MALOLETNICH

Ja, NIZEJ POAPISANA/Y . ...ttt e et et e
oswiadczam, ze zapoznatam/em si¢ z dokumentacja wchodzaca w sktad Standardéow Ochrony
Matoletnich obowigzujagca w Niepublicznym Przedszkolu Specjalnym ,,Kokardka” w Nowym
Saczu oraz ze zobowiazuje si¢ do ich przestrzegania — w szczegdlnosci do zglaszania informacji na

temat zdarzen i dziatan niezgodnych z ich trescia.

(czytelny podpis sktadajacego oswiadczenie)
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Zalacznik nr 2 do Standardow ochrony maloletnich

NOWY S3CZ, oo,

OSWIADCZENIE RODZICOW/OPIEKUNOW PRAWNYCH MALOLETNIEGO
O ZAPOZNANIU SIE ZE STANDARDAMI OCHRONY MALOLETNICH

Jako rodzic/opiekun prawny dziecka .............ooiiiiiiiii e ,
uczeszczajacego do Niepublicznego Przedszkola Specjalnego ,,Kokardka” w Nowym Saczu
oswiadczam, ze zostalam/-em zapoznany =z tre$cig Standardow Ochrony Maloletnich

obowigzujacymi w przedszkolu.

(podpis rodzica/opieckuna prawnego)
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Zalacznik nr 3 do Standardow ochrony maloletnich

Nowy Sacz, c.oovvviviiiiiiii

OSWIADCZENIE DO CELOW WERYFIKACJI OSOB W REJESTRZE SPRAWCOW
PRZESTEPSTW NA TLE SEKSUALNYM

Dane osobowe niezb¢dne do weryfikacji kandydata w Rejestrze Sprawcoéw Przestepstw
na Tle Seksualnym:

Numer PESEL: ...
Pierwsze imig: ........coooiiiiiii i
NazZWISKO: «.vniiii
Nazwisko rodowe: ...,
IMig 0JCa: coviiiii
Imig matki: .....ooiiiii e,

Dataurodzenia: .........ooveiiiiiiiii

Oswiadczam, ze ww. dane osobowe sa aktualne. Przyjmuj¢ do wiadomosci, Zze jestem
zobowigzany do poinformowania pracodawcy o zmianie danych osobowych. Jestem $wiadoma/y
odpowiedzialnos$ci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia.

(czytelny podpis kandydata)
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Zalacznik nr 4 do Standardow ochrony maloletnich

NOWY S3CZ, «ovvviiiiiiiiiiie .

OSWIADCZENIE O PANSTWACH ZAMIESZKIWANYCH
W OKRESIE OSTATNICH 20 LAT

(PESEL)

Oswiadczam, ze w okresie ostatnich 20 lat zamieszkiwatam/em™* w ponizej podanych
panstwach innych niz Rzeczpospolita Polska/kraj obywatelski:

Zgodnie z trescig art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziatlaniu zagrozeniom
przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. z 2026, poz. 110 z p6zn. zm.)
oswiadczam, ze przedtoze informacje z rejestrow karnych tych panstw uzyskiwang do celow
dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi.

Jestem Swiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oSwiadczenia.

(podpis kandydata)

*jezeli Pan/Pani w ostatnich 20 latach zamieszkiwal/a tylko na terenie Rzeczpospolitej
Polskiej/kraju obywatelskim, prosze w punkcie 1 wpisa¢: ,,nie dotyczy”.
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Zalacznik nr 5 do Standardoéw ochrony maloletnich

Nowy Sacz, c.ovvviiiiiii i

OSWIADCZENIE DOTYCZACE REJESTROW KARNYCH W KRAJACH TRZECICH
ORAZ BRAKU SKAZANIA ZA CZYNY ZABRONIONE

Ja  NiZe]  POAPISANA/Y  .oieiitii i e ,
o$wiadczam, ze prawo panstwa innego niz Rzeczpospolita Polska/kraj obywatelski, w ktorym
zamieszkiwalam/em w okresie ostatnich 20 lat, nie przewiduje wydawania informacji do celéow
dziatalnoséci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi oraz nie prowadzi
rejestru karnego.

Jednoczesnie oswiadczam, ze nie bytam/em prawomocnie skazana/y w tym panstwie za
czyny zabronione odpowiadajgce przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu
karnego, art. 189a 1 art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005
o przeciwdziataniu narkomanii oraz nie wydano wobec niego innego orzeczenia, w ktorym
stwierdzono, iz dopuscitam/em si¢ takich czyndéw zabronionych oraz Ze nie ma obowigzku
wynikajacego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy, stosowania si¢ do
zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych
zawodow albo dziatalno$ci, zwigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem,
$wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja
innych zainteresowan przez matoletnich lub z opieka nad nimi.

Jestem Swiadoma/y odpowiedzialnos$ci karnej za zlozenie falszywego o§wiadczenia.

(podpis kandydata)
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Zalacznik nr 6 do Standardow ochrony maloletnich

NOWY S3CZ, vovvviiiiiiiiiiieiee,

ZGODA RODZICA/OPIEKUNA PRAWNEGO NA KONTAKT ON-LINE/SPOTKANIA
Z. UCZNIEM POZA STANDARDOWYMI GODZINAMI PRACY

Wyrazam zgode¢/nie wyrazam zgody* na kontakt nauczyciela/terapeuty z uczniem
........................................................................................ (imi¢ 1 nazwisko dziecka)
w celach powigzanych z wykonywaniem obowigzkow shuzbowych, opiekunczo-wychowawczych,
ktory moze odbywac si¢ w sposob bezposredni poza standardowymi godzinami pracy personelu lub

za pomocg mediow spotecznosciowych, czy aplikacji stworzonych do tego celu.

(podpis rodzicow/opiekunéw prawnych)
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Zalacznik nr 7 do Standardow ochrony maloletnich

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU AGRESJI FIZYCZNEJ
MALOLETNIEGO W PRZEDSZKOLU, STWARZAJACEJ ZAGROZENIE
DLA BEZPIECZENSTWA I ZDROWIA WLASNEGO ORAZ INNYCH

do stosowania w Niepublicznym Przedszkolu Specjalnym ,,Kokardka” w Nowym Saczu

§ 1 Slowniczek
1. Agresja — kazde zamierzone dzialanie majace na celu wyrzadzenie komus/czemus szkody, straty
lub bolu.
2. Formy dziecig¢cej agresji:
* fizyczna — atak (lub obrona) np. bicie, kopanie, szczypanie, gryzienie, wyrywanie zabawek,
popychanie, rzucanie i niszczenie przedmiotow;
* werbalna - konfrontacja slowna np. wyzwiska, obwinianie, skarzenie, klotnie,
prowokowanie;
* posrednia (cicha) — wylaczanie si¢ z komunikacji, $wiadome ignorowanie i przesadnie
wyrazanie braku zainteresowania np. innymi (antypatia);
* relacyjna — wykluczenie z grupy pewnych oséb, przedstawienie siebie w lepszym swietle
oraz narzucania komus swojej woli.
3. Autoagresja — celowe i powtarzajace si¢ zachowania lub dziatania, w ktérych osoba wyrzadza
sobie szkodg¢ fizyczng badz psychiczng (np. bicie si¢, r6zne formy samookaleczen, prowokowanie
bolu, nieustanna krytyka siebie, zanizanie wtasnej wartosci itp.)

§ 2 Przyczyny zachowania agresywnego/autoagresji
1. Niezaspokojenie potrzeb lub pragnien dziecka.

2. Nieprawidtowe wzorce rozwigzywania konfliktow spolecznych.

3. Nowe sytuacje zyciowe przerastajace dziecko (np. pojawienie si¢ mtodszego rodzenstwa, rozwod
rodzicow itp.).

4. Brak jasno okres$lonych norm i zasad zachowania.

5. Niskie poczucie wtasnej wartosci.

6. Nieumiejetno$¢ radzenia sobie z wlasnymi emocjami (np. zto$¢, gniew, lek, frustracja).

7. Brak odpowiedniej ilo$ci odpoczynku.

8. Zbyt duzy dostep do $srodkéw masowego przekazu (internet, gry komputerowe, bajki, filmy
i programy, w ktorych wystepuje przemoc, agresja).

9. Reakcja obronna na zagrozenie (fizyczne np. halas, goraco, ttok lub psychiczne: wysmiewanie,
upokarzanie, poczucie niesprawiedliwosci).

10. Konsekwencja wezesnodzieciecych przezy¢ (np. bicia, ostrego karania).

§ 3 Sposoby zapobiegania dzieci¢cej agresji/autoagresji
1. Rozpoznanie indywidualnych potrzeb dziecka oraz stworzenie warunkéw umozliwiajacych mu
zaspokojenie ich w odpowiednim stopniu.
2. Stworzenie atmosfery zaufania, akceptacji i bezpieczenstwa.
3. Stawianie dobrych wzorcow do nasladowania.
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4. Ustalenie jasnych zasad 1 regul, konsekwentne ich przestrzeganie.

5. Wzmacnianie zachowan pozytywnych (np. pochwata, odpowiednio dobrane wzmocnienia).

6. Budowanie wewngtrznego systemu wartosci.

7. Wspotpraca rodzicéw/opiekundw z nauczycielem dziecka.

8. Stworzenie sytuacji umozliwiajacej pozbycie si¢ negatywnych emocji, roztadowanie ztosci np.
¢wiczenia ruchowe, zabawy relaksacyjne z muzyka, ¢wiczenia oddechowe (Zatacznik E do
Procedury).

§ 4 Cele procedury
1. Usprawnienie i zwigkszenie skutecznos$ci dzialan w sytuacjach trudnych.

2. Zapobieganie powtarzaniu si¢ zachowan niepozadanych.
3. Ustalenie zasad reagowania na zachowania niepozadane.
4. Wypracowanie metod wspotpracy ze srodowiskiem rodzinnym.

§ 5 Osoby podlegajace procedurze
1. Do przestrzegania niniejszej procedury zobowigzany jest caty personel Niepublicznego
Przedszkola Specjalnego ,,Kokardka’> w Nowym Saczu.
§ 6 Postepowanie w sytuacji wystapienia zachowania agresji fizycznej/autoagresji

1. Podejmujac interwencj¢ wobec agresywnego dziecka, nalezy dazy¢ do zapewnienia
bezpieczenstwa 1 opieki wszystkim maloletnim, a takze sobie. Nauczyciel w takiej sytuacji prosi
o pomoc innego pracownika przedszkola. Ustala kto bedzie sprawowatl opieke nad grupa/ osoba
poszkodowang oraz dzieckiem wykazujacym agresywne zachowanie/autoagresje.

2. Pracownik podejmuje probe wyciszenia/przerwania zachowania agresywnego/autoagresji
poprzez krotkie, stowne komunikaty us§wiadamiajace dziecku niestosownos$¢ postepowania. Dorosty
nie obraza i nie zawstydza dziecka, ocenia jego zachowanie, a nie osobe.

Przyktadowe polecenia: ,,Nie rob tak, to boli”, ,,Stop”, ,,To niebezpieczne”, ,.Jestem obok, czekam”
(w zalezno$ci od stanu psychofizycznego dziecka). Komunikaty mozna powtarza¢ wielokrotnie

tzw. efekt zdartej plyty.

Przyktady polecen, ktoérych nie stosujemy: ,, Uspokoj sie!”, ,,Co ty robisz?!”, ,, Bedziesz mial
kare!”, ,, Inni tak nie robiqg”.

Postawa: Na tyle ile to mozliwe, nalezy zblizy¢ si¢ do dziecka, nalezy mowi¢ spokojnie, ale
dobitnie, unikajac nerwowej gestykulacji. Nie jest wskazana panika, krzyki i okazywanie strachu -
nalezy by¢ zdecydowanym i opanowanym.

2. Nalezy stworzy¢ dziecku warunki, w ktoérych ma mozliwo$¢ uspokojenia si¢ i przemyslenia
swojego zachowania (wyprowadzenie dziecka z sali moze pomodc zapanowaé nad jego
zachowaniem).

3. Rozmowa pracownika z dzieckiem — np. proéba wyciszenia, odwrdcenia uwagi, przypomnienie
zasad 1 norm obowiazujacych w grupie, wspomnienie o konsekwencjach zachowania i omowienie
alternatywnych sposobow rozwigzania zaistniatego problemu.

4. Uzycie sity fizycznej jako $rodka przymusu jest ostatecznos$cia w przypadku konieczno$ci
powstrzymania dziecka przed czynno$ciami zagrazajagcymi jego bezpieczenstwu, a takze
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bezpieczenstwu i zdrowiu innych dzieci, czy personelu przedszkola. Moze ono wowczas przybrac
form¢ przytrzymania maloletniego w celu jego unieruchomienia. Maloletni powinien zostac
poinformowany o kazdej probie uruchomienia np. ,,bijesz mnie, przytrzymam Twoje rece’.
Konsekwencja tych stosowanych w ostateczno$ci dziatan, mogg by¢ powstate na ciele dziecka
slady. Osoba, ktora przytrzymywata matoletniego, opisuje wydarzenie w formie notatki stuzbowe;j,
ktorg przedktada si¢ rodzicowi/opiekunowi w celu potwierdzenia poinformowania go o zaistnialej
sytuacji, a nastepnie przekazuje bezposrednio dyrektorowi przedszkola. Jezeli zachowanie dziecka
wigze si¢ z uszkodzeniem ciala innego podopiecznego, nauczyciel ma obowigzek poinformowac o
fakcie rowniez rodzicoéw/opiekunow dziecka poszkodowanego.

5. W sytuacji bardzo agresywnego/autoagresywnego zachowania matoletniego (napas¢ fizyczna,
uzycie niebezpiecznych przedmiotow), przedszkole wzywa stuzby ratunkowe, o czym niezwtocznie
zostaje powiadomiony rodzic/opiekun prawny dziecka.

6. Po jednorazowym agresywnym zachowaniu matoletniego, jego rodzic/opiekun prawny podpisuje
zgode na przytrzymywanie dziecka w sytuacjach, kiedy jego zachowanie zagraza bezpieczenstwu
i/lub zdrowiu jego lub innych osob znajdujacych si¢ w poblizu (Zalgeznik A do niniejszej
Procedury).

Brak takiej zgody jest podstawa kazdorazowego wzywania stuzb ratunkowych w przypadku
pojawienia si¢ zachowan agresywnych/autoagresywnych.

7. Jesli postawa dziecka nie ulega poprawie 1 zachowania agresywne/autoagresywne powtarzajg sie,
ustala si¢ termin spotkania, w ktorym biorg udziat rodzice/opiekunowie dziecka, wychowawca,
psycholog i/lub dyrektor przedszkola. Podczas zebrania dokonywana jest ewaluacja
dotychczasowych dziatan, ustala si¢ dzialania adekwatne do zdarzenia, a takze rozwaza
konieczno$¢ skierowania dziecka na badania specjalistyczne. Z przebiegu spotkania spisany zostaje
protokot (Zalacznik B).

9. W przypadku kolejnych zachowan agresywnych matoletniego i jednoczesnie braku efektywnej
wspotpracy z rodzicami/opiekunami, dyrektor przedszkola kieruje wniosek do Sadu Rodzinnego o
wglad w sytuacje rodziny i zastosowanie $rodka wychowawczego zapobiegajacego demoralizacji
ucznia (Zalacznik C).

10. Jesli wszystkie podejmowane przez przedszkole dziatania okazg si¢ nieskuteczne, a zachowanie
dziecka powoduje state zagrozenie dla niego, innych podopiecznych, jak i personelu, dyrektor
przedszkola moze wypowiedzie¢c umowe o $§wiadczenie ustug dydaktycznych oraz opiekunczo —
wychowawczych i skresli¢ dziecko z listy wychowankow przedszkola.

11. Nalezy pamigtac, iz reakcja wobec przejawdw agresji powinna by¢ zawsze adekwatna do skali
zagrozenia, jak réwniez do okoliczno$ci zdarzenia, wieku i stopnia rozwoju sprawcy.
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Zalacznik A Procedury post¢gpowania w przypadku agresji fizycznej dziecka

Nowy Sacz, ovvvvviiiiiiiiiieen,

ZGODA NA ZASTOSOWANIE HOLDINGU

Wyrazam zgod¢ na zastosowanie holdingu, czyli przytrzymywanie mojego syna/mojej corki
....................................................................... w sytuacjach, gdy jego/jej zachowanie

zagraza bezpieczenstwu i/lub zdrowiu jego/jej lub innych osob.

(podpis rodzica/opiekuna prawnego)
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Zalacznik B Procedury postepowania w przypadku agresji fizycznej dziecka

PROTOKOL ZE SPOTKANIA Z RODZICAMI/OPIEKUNAMI MALOLETNIEGO,
W SYTUACJI WYSTEPOWANIA ZACHOWAN AGRESYWNYCH/AUTOAGRESJI

Data SPotKania ... e

Miejsce SPOLKAMIA ... ..o e

Plan dzialan podjety w celu wyeliminowania niepozadanych zachowan u dziecka (czynnosci,
zadania oraz metody pracy podejmowane zar6wno w przedszkolu jak i w §rodowisku rodzinnym):

* w przedszkolu:

* wSrodowisku domowym:
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Dodatkowe uwagi/wnioski:

(podpisy pracownikow bioracych udzial w spotkaniu)
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Zalacznik C Procedury post¢gpowania w przypadku agresji fizycznej dziecka

NOWY SaCZ, «ovvvviiiiiiiiiiie

Sad Rejonowy w ...
Wydzial Rodzinny i Nieletnich*
Zawiadamiajacy:
Przedszkola Terapeutyczne Sp. z o. o.

Al Tysiaclecia 115
34-400 Nowy Targ

Uczestnicy postepowania:

(imie, nazwisko, data urodzenia matoletniego)

WNIOSEK O WGLAD W SYTUACJE DZIECKA

1 wydanie odpowiednich zarzadzen opiekunczych.

Uzasadnienie

Opis sytuacji zagrozenia dobra dziecka (opis sytuacji zaobserwowanych i wywotujacych podejrzenia naruszenia
bezpieczenstwa dziecka):

Majac powyzsze na uwadze, mozna przypuszczaé, ze dobro maloletniego ..............cooeoeviiiin.n.
......................................... jest zagrozone, a rodzice nie wykonuja wlasciwie
wladzy rodzicielskiej. Wobec powyzszego, wniosek o wglad w sytuacje rodzinng matoletniego
1 ewentualne wsparcie rodzicoOw jest uzasadniony.

Wnoszg, aby Sad powiadomitl Zawiadamiajacego o wszczeciu postgpowania z urzedu lub braku
podstaw do jego wszczgcia z urzedu.

(pieczatka i podpis osoby odpowiedzialnej za podejmowanie interwencji)

* wniosek nalezy zlozy¢ do sadu wilasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania matoletniego, nie za$ miejsce
zameldowania
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Zalacznik D Procedury post¢gpowania w przypadku agresji fizycznej dziecka

PROPOZYCJE PRZEBIEGU WSPOLPRACY Z RODZICAMI/OPIEKUNAMI

Propozycje przebiegu wspoélpracy z rodzicami/opiekunami:

systematyczne spotkania z rodzicami (oméwienie sytuacji wychowawczych, zwrocenie
uwagi na postawe konsekwencji w relacji dorosty - dziecko oraz pozytywne wzmocnienia
zachowan pozadanych;

biezagce  przekazywanie informacji  dotyczacych  funkcjonowania  dziecka w
przedszkolu(konsultacje trwaja az do momentu wyciszenia trudnosci prezentowanych
w zachowaniu dziecka);

przekazywanie rodzicom propozycji literatury dotyczacej rozwoju dziecka, metod
wychowawczych, radzenia sobie z trudnymi zachowaniami dziecka;

przygotowanie 1 przekazanie rodzicom listy instytucji pracujacych na rzecz dziecka
1 rodziny;

jesli w rodzinie zatozona jest Niebieska Karta lub rodzina jest pod opieka miejskiego
osrodka pomocy spotecznej, przedszkole nawigzuje wspolprace z  zespotem
interdyscyplinarnym/ asystentem rodziny, pracownikiem socjalnym itp. (w zalezno$ci od
okolicznosci);

Sposoby pozbywania si¢ i odreagowania zto$ci dostosowane sg indywidualnie do potrzeb oraz
mozliwosci danego dziecka i przekazane podczas spotkania rodzica/opiekuna ze specjalistami.
Dodatkowo podczas indywidualnie zorganizowanych spotkan, rodzice/opiekunowie prawni majg
mozliwo$¢ uzyskania porady psychologiczne;j.
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Zalacznik nr 8 do Standardow ochrony maloletnich

PROCEDURA DOTYCZACA PRZYPADKU, GDY DO PRZEDSZKOLA
UCZESZCZA DZIECKO PRZEWLEKLE CHORE

Celem niniejszego dokumentu jest zapewnienie ochrony zdrowia dziecka przewlekle
chorego podczas jego pobytu w Niepublicznym Przedszkolu Specjalnym ,,Kokardka” w Nowym
Saczu (dalej: przedszkolu).

Choroba przewlekta (wg definicji WHO) to schorzenia, ktore charakteryzuja si¢ dlugim czasem
trwania, powolnym rozwojem oraz czgsto nieuleczalnym przebiegiem. Moga one dotkna¢ np. uktad
krazenia, oddechowy, metaboliczny, czy autoimmunologiczny (np. astma, cukrzyca, padaczka,
alergia i inne).

Opis procedury:

1. W przedszkolu nie podaje si¢ zadnych lekéw, za wyjatkiem sytuacji szczegdlnych —
zagrazajacych zyciu i zdrowiu dziecka przewlekle chorego.

2. Rodzic/opiekun prawny dziecka przewlekle chorego, przedktada dyrektorowi przedszkola
pisemne zaswiadczenie lekarskie (lub inng dokumentacje medyczng) o chorobie dziecka oraz
koniecznosci podawania mu leku, jego nazwie, sposobie i1 okresie jego dawkowania.

3. Po otrzymaniu ww. dokumentacji, dyrektor ds. pedagogicznych organizuje zebranie, w ktorym
bierze udziat rodzic/opiekun dziecka przewlekle chorego oraz personel (nauczyciele, terapeuci,
specjalisci, pomoce nauczyciela itp.), ktéry na co dzien pracuje z tym dzieckiem.

4. Na zebraniu:

a) personel podpisuje si¢ na liscie uczestnikow (Zalacznik A do Procedury);

b) rodzic/opiekun prawny przekazuje pracownikom wszelkie informacje dotyczace choroby
przewlektej dziecka, w tym nazwe leku, sposoéb i dawke jego podania w sytuacji
zagrazajacej zyciu i zdrowiu,

c) personel zapoznaje si¢ z informacjami udostgpnionymi przez rodzica, podejmuje decyzje
o wyrazeniu zgody na podanie leku — zgoda musi by¢ wyrazona dobrowolnie i na piSmie
(Zalacznik B do Procedury). W przypadku braku ww. zgody wsrdd kadry, obowigzek
podania leku w sytuacji zagrazajacej zyciu dziecka przypada na dyrektora przedszkola

d) rodzic/opiekun prawny wypehia o$§wiadczenie (Zalgcznik C do Procedury), w ktorym
wyraza zgode na podanie przez personel leku w sytuacji zagrazajacej zyciu dziecka oraz
podaje prawidtowy 1 aktualny numer telefonu.
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5.

Wszelkie dokumenty uzyskane na zebraniu zostaja przekazane do sekretariatu i umieszczone
w teczce indywidualnej ucznia. Dane dotyczace leku (dawka, sposdb podania, miejsce
przechowywania) oraz osob, ktore wyrazily zgode na jego podanie w przypadku zagrozenia
zycia, zostaja rowniez umieszczone w aplikacji INSO (Dane dziecka — Dodatkowe informacje).

W przypadku zaobserwowania u dziecka symptoméw, ktére jasno wskazuja na sytuacje
zagrazajaca jego zyciu i zdrowiu (np. utrata przytomnosci, drgawki, dusznos$ci):

a) zabezpiecza si¢ dziecko zgodnie z zasadami I pomocy przedmedyczne;;

b) przyzywa si¢ dwie osoby, sposrdod tych ktore udzielity stosownej zgody - jedna z nich podaje
lek, a druga nadzoruje t¢ czynnos$¢, zawiadamia dyrektora, wzywa pogotowie i powiadamia
rodzica/opiekuna.

Po opanowaniu sytuacji, osoby biorgce w niej udzial uzupehiaja rejestr podanych lekow
znajdujacy si¢ w sekretariacie przedszkola (Zalacznik D do Procedury) poprzez zapisanie
imienia 1 nazwiska dziecka, nazwy 1 dawki leku, oraz daty i godziny jego podania. Obydwie
osoby sktadajg czytelne podpisy przy sporzadzonym wpisie.
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Zal. A do Procedury dot. sytuacji, gdy do przedszkola uczeszcza dziecko przewlekle chore

LISTA UCZESTNIKOW ZEBRANIA ZORGANIZOWANEGO W DNIU

DOTYCZACEGO PODANIA DZIECKU

(imig¢ i nazwisko dziecka)

LEKU W SYTUACJI ZAGRAZAJACEJ JEGO ZYCIU

L. P.

IMIE I NAZWISKO

CZYTELNY PODPIS

10.

11.

12.

13.

14.

15.
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Zal. B do Procedury dot. sytuacji, gdy do przedszkola ucz¢szcza dziecko przewlekle chore

NOWY S3CZ, oo

ZGODA PRACOWNIKA NA PODANIE LEKU
DZIECKU PRZEWLEKLE CHOREMU

Ja nizej podpisana/y oswiadczam, ze w sytuacji zagrazajacej zyciu i zdrowiu dziecka, tj.

Ww razie wystgpienia nastgpujacych objawOw/symptomoOw: ..........oceviiiiiiiiiiiii e

wyrazam dobrowolng zgode na podanie dziecku ...........cooiiiiiiiiii e

ponizszego leku, zgodnie z informacjami i instrukcjg udzielong przez jego rodzica/opiekuna:

Nz WA e
AW KA .ottt e
SPOSOD POAANIA: ...ttt ettt et e e e e e
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Zal. C do Procedury dot. sytuacji, gdy do przedszkola uczeszcza dziecko przewlekle chore

OSWIADCZENIE RODZICOW/OPIEKUNOW DZIECKA

W sytuacji zagrazajacej zyciu dziecka tj. w razie wystgpienia nastepujacych objawow

T4 0110110788 T )P

Oswiadczam, ze udzielitam/-em personelowi wszystkich niezbednych informacji
potrzebnych do wykonania ww. czynnosci 1 bior¢ na siebie odpowiedzialno$¢ za jego realizacje

ufajac, ze zostang one wykonane zgodnie z udzielong instrukcja.

Przyjmuje do wiadomosci, ze w razie zagrozenia zycia lub zdrowia mojego dziecka, zostane

o tym niezwlocznie poinformowana oraz ze zostanie wezwana karetka pogotowia ratunkowego.

Moj aktualny numer telefonu:

(podpis rodzicow/opiekundéw prawnych)
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Zal. D do Procedury dot. sytuacji, gdy do przedszkola ucze¢szcza dziecko przewlekle chore

REJESTR PODANYCH LEKOW

L. p.

Imie¢ i nazwisko dziecka

Nazwa leku

Dawka

Data i godzina
podania leku

Podpis oséb
upowaznionych
do podania leku

Oswiadczam, ze lek zostat podany
zgodnie z obowiagzujaca
procedura postgpowania wobec
dziecka przewlekle chorego,

W sytuacji tego wymagajacej:

Oswiadczam, ze lek zostat podany
zgodnie z obowiazujaca
procedura postgpowania wobec
dziecka przewlekle chorego,

W sytuacji tego wymagajacej:

Os$wiadczam, ze lek zostat podany
zgodnie z obowiagzujaca
procedura postgpowania wobec
dziecka przewlekle chorego,

w sytuacji tego wymagajacej:

Os$wiadczam, ze lek zostat podany
zgodnie z obowiagzujaca
procedura postgpowania wobec
dziecka przewlekle chorego,

w sytuacji tego wymagajacej:

Oswiadczam, ze lek zostat podany
zgodnie z obowiazujaca
procedura postgpowania wobec
dziecka przewlekle chorego,

W sytuacji tego wymagajace;j:

Oswiadczam, ze lek zostat podany
zgodnie z obowiazujaca
procedura postepowania wobec
dziecka przewlekle chorego,

w sytuacji tego wymagajacej:
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Zalacznik nr 9 do Standardow ochrony maloletnich

SYMPTOMY KRZYWDZENIA MALOLETNIEGO

Uwaga!

Wystepowanie pojedynczego symptomu nie zawsze mowi o tym, ze dziecko doswiadcza przemocy.
Jesli jednak symptom powtarza sie, badz wystepuje ich kilka réwnoczesnie, z duzym
prawdopodobienstwem mozna okresli¢, ze mamy do czynienia z krzywdzeniem matoletniego.

W ocenie, czy w danej sytuacji mamy do czynienia z krzywdzeniem, nalezy uwzgledni¢ poziom
funkcjonowania dziecka, wystepujace u niego zaburzenia rozwojowe, czy specyficzne sposoby
regulowania emocji.

Niepokojace sygnaty u matoletniego:

- jest czgsto brudne, nieprzyjemnie pachnie;

- kradnie jedzenie, pienigdze itp.;

- jest glodne;

- nie otrzymuje potrzebnej mu opieki medycznej, okularow itp.;

- nie ma przyborow szkolnych, odziezy, butéw i1 innych przedmiotéw codziennego uzytku;

- ma widoczne obrazenia ciata (siniaki, poparzenia, ugryzienia, opuchniecia itp.), ktorych
pochodzenie trudno jest wyjasni¢ - obrazenia sa w roznej fazie gojenia;

- podaje wyjasnienia dotyczace obrazen, ktére wydaja si¢ niewiarygodne, niemozliwe, niespojne
itp. dziecko czgsto je zmienia;

- niechetnie bierze udziat w lekcjach wychowania fizycznego (ze wzgledu na che¢ ukrycia obrazen
na ciele);

- nadmiernie zakrywa cialo, niestosownie do sytuacji i pogody;

- boi sie rodzica/opiekuna, boi si¢ powrotu do domu;

- wzdryga sie, kiedy podchodzi do niego osoba dorosta;

- cierpi na powtarzajace si¢ dolegliwo$ci somatyczne: bole brzucha, glowy, mdtosci itp.;

- jest bierne, wycofane, ulegte, przestraszone, depresyjne itp. lub zachowuje si¢ agresywnie, buntuje
si¢, samookalecza si¢ itp.;

- osigga stabsze wyniki w stosunku do swoich mozliwosci,

- ucieka w $wiat wirtualny (gry komputerowe, internet itp.);

- uzywa srodkéw psychoaktywnych;

- nadmiernie szuka kontaktu z innym dorostym (tzw. lepko$¢ emocjonalna dziecka);

- moczy 1 zanieczyszcza si¢ bezwiednie w konkretnych sytuacjach, czy tez na widok okreslonych
0soOb;

- ma otarcia naskorka, bolesno$¢ narzadéw ptciowych i/lub odbytu;

- jest rozbudzone seksualnie niestosownie do wieku;

- ucieka z domu;

- zmienia zachowanie w sposob nagty, widoczny;
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- moéwi o przemocy, opowiada o sytuacjach, ktorych do§wiadcza;
- wyraza niepokojace zachowania w rysunkach, zabawach.

Niepokojace sygnaty u rodzica/opiekuna:

- podaje nieprzekonujace lub sprzeczne informacje lub odmawia wyjasnienia przyczyn obrazen
dziecka;

- odmawia, nie utrzymuje kontaktow z osobami zainteresowanymi losem dziecka;

- mowi o dziecku w negatywny sposob, ciagle obwinia, poniza i strofuje dziecko (np.: uzywajac

wulgaryzmow, obrazliwych okreslen);

- poddaje dziecko surowej dyscyplinie lub jest nadopiekunczy, zbyt pobtazliwy lub odrzuca
dziecko;

- nie interesuje si¢ losem 1 problemami dziecka;

- zachowuje si¢ agresywnie;

- ma zaburzony kontakt z rzeczywistoscig np.: reaguje niecadekwatnie do sytuacji, wypowiada si¢
niespojnie;

- nie ma $wiadomosci lub neguje potrzeby dziecka;

- faworyzuje jedno z rodzenstwa,

- przekracza dopuszczalne granice w kontakcie fizycznym z dzieckiem;

- naduzywa alkoholu, narkotykéw lub innych §rodkéw odurzajacych;

- nie uczestniczy w spotkaniach organizowanych przez personel przedszkola, bez podania
konkretnej przyczyny.
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Zalacznik nr 10 do Standardow ochrony maloletnich

NOWY S8CZ, oovvvviiiiiiiiieieeee

NOTATKA SELUZBOWA DOT. PODEJRZENIA KRZYWDZENIA/KRZYWDZENIA
MALOLETNIEGO

Imie i nazwisko dziecka: .......... ...,

1. Opis wygladu dziecka (np. urazy — jakie?)

(stanowisko stuzbowe)
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Zalacznik nr 11 do Standardow ochrony maloletnich

PROTOKOL ZE SPOTKAN PRZEPROWADZANYCH W RAMACH
PODEJRZENIA STOSOWANIA/ STOSOWANIA PRZEMOCY NA MALOLETNIM

Data spotKanmia ......... .o s

Miejsce SPOLKANMIA ... ... e
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(podpisy pracownikow bioracych udziat w spotkaniu)
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Zalacznik nr 12 do Standardow ochrony maloletnich

SCHEMAT PRZEBIEGU PROCEDURY

NIEBIESKIE KARTY = ML=

Odstapienie od dalszych dziatan
w przypadKu niepotwierdzenia
informacji przez cztonkéw grupy
diagniostyczno-pomocowej

A . . domowej
o wystapieniu przemocy domowej ) o
@®  Matoletni bedacy Swiadkiem
Pracownik socjalny T przemocy domowej uznawany

Warszawa

Osoba doznajjca przemocy [y Osoba stosujaca
przemoc domow3

Fasyatent rodziny | jest za osobg doswiadczajgcy

przemocy domowej.
Funkejonariusz
Fal|(l(IZa ndarmerii
Wojskowej
Podejrzenie

Przedstawiciel wystapienia

immmm

grainne] komisii przemocy domowej Karta O00 00
INFORMACJA gl’lﬂ-‘vﬂﬂv"; h ) Lterderd 422 Zbior podstawowych f.n ﬂ“ hh ﬂ
O PODEJRZENIU v PROCEDURY S A informaciio sytuacii [ S e ———
PRZEMOCY Nauczyciel Y el NIEBIESKIE roiz:;gfr;zlé;ach Zespét Interdyscyplinary
DOMOWE)J —— KARTY

Przedstawiciel ochrony ‘
zdrowa; lkarz

ielegniar} ulnma
o ey

A L .
Pedagog, psycholog Zawiera informacje prawne
lub terapeuta bedacych . -
przedstawicielami i praktyczne dla dorostej osoby
Podmiotow, o ktdrych doznajgcej przemocy domowej

mowa w art. 9a ustawy

zdnia 29 lipca 2005 1.

oprzeciwdziataniv  _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
przemocy domowej

@  Osytuacii matoletnich
doswiadczajacych

przemocy informuie sig

sad rodzinny.

OPRACOWANIE PLANU
POMOCY DLA OSOBY
DOZNAJACEJ
PRZEMOCY

Karta
<) Diagnoza sytuacji
p"‘”’“‘k osoby doznajacej
spuleczne] przemocy domowej

REALIZACJA PLANU POMOCY

ODDZIALYWANIE diagnostyczno-pomocowa
NA OSOBE - ocena sytuacji domowej
STOSUJACA PRZEMOC

Diagnoza sytuacji
osoby stosujacej
przemoc domowg

| MONITOROWANIE \ USTANIE PRZEMOCY DOMOWE)J
SYTUACJI RODZINY IUZASADNIONE PRZYPUSZCZENIE,
ZE ZAPRZESTANO STOSOWANIA

PRZEMOCY DOMOWE)J

Komenda Komenda
-p wsp Wojewodzka LUB Stoteczna
. Policji Policji
o) I Policja Przewodniczacy Whiosek o odebranie
Zespotu broni palnej, amunicji
wzwigzkuz
#ycia lub zdrowia osoby
doznajacej przemocy.

ZAKONCZENIE
PROCEDURY
»NIEBIESKIE KARTY”

=
Whiosek o skierowanie osoby
= Whniosek o nakaz opuszezenia stosujacej przemoc domowa
mieszkania. do uczestnictwa w programach
(art. Naust. Tup.p) korekeyjno-edukacyjnych
albow programach
= Whiosek o zakaz zblizania sig psychologiczno-terapeutycznych. N\
do osaby doznajace] przemocy b
domowej oraz jj bezposredniego o 0 Q O o} MONITOROWANIE
otoczenia i zakaz kontaktowania sie. 9, o \ BEZPIECZENSTWA
(art.Naaust.1i2uppr) —p=-—a—
Wiiosele o zalkaz wtepu na foren sakoh - - | = ' W RODZINIE
= Whiosek o zakaz wstgpu na teren szkoty, '
placéwki oéwiatowej, opiekuficzej diagnostyczno-pomocowa Zespét Interdyscyplinarny PRZEZ OKRES

lub artystycznej lub obiektu sportowego,
do ktérych uczeszcza osoba doznajaca
przemocy domowej oraz miejsca pracy.
(art.Naaust. 4up.pr)

Whiosek o ztozenie
zawiadomienia o popetnieniu
wykroczenia, o ktérym mowa
wart.66 ckw ()

9 MIESIECY

(*)art. 6. ustawy 2 dnia 20 Omaia 1971 1. Kodeks Wykroczer - jezei osoba stosujaca przemoc domowa uporczywie nie

o i-edukoryimym ot prehologicmaserapestycimym www.niebieskalinia.pl

podlega karze ooranczeniawolnosctalbo orzywny

> 34-400 Nowy Targ, Al. Tysigclecia 115 tel. 505 090 997

przedszkolaterapeutyczne@gmail.com www.niebieskakokardka.pl



Przedszkola Terapeutyczne Sp. z 0.0.

Zalacznik nr 13 do Standardéw ochrony maloletnich przed przemocg

Nowy S3CZ, ovvvvveiiiiiiiiin,

(dane osoby sktadajacej zawiadomienie)

(odpowiednia jednostka Policji lub prokuratury)

ZAWIADOMIENIE
O POPELNIENIU PRZESTEPSTWA

Zawiadamiam o podejrzeniu popetnienia przestepstwa tj. .........oooieiiiiiiiii e

............................................................................................. (rodzaj przestepstwa)

(MI€JSCE ZAATZENIA) NA TZECZ .. nvve ettt ettt et e et et e et e et e et e e e et e e e e e eae e aneeeseenneenns
(imi¢ 1 nazwisko pokrzywdzZonego) PIrzez .........ouiiuiiiii e e
(dane sprawcy lub informacja, Ze sprawca nieznany) oraz wnosz¢ o wszczecie w tej sprawie

postepowania przygotowawczego.

UZASADNIENIE:

(podpis pokrzywdzonego lub osoby sktadajacej zawiadomienie)

34-400 Nowy Targ, Al. Tysigclecia 115 tel. 505 090 997 >8
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Zalacznik nr 14 do Standardéw ochrony maloletnich przed przemocg

KARTA INTERWENCJI

Imie i nazwisko matoletniego

Przyczyna interwencji (forma
krzywdzenia, osoba/y
podejrzane o krzywdzenie)

Osoba zawiadamiajaca
o podejrzeniu krzywdzenia

Opis udzielonej pomocy, formy
otoczenia opieka matoletniego
bezposrednio po stwierdzeniu
lub podejrzeniu incydentu,

w tym we wspoétpracy

z psychologiem, dyrektorem,
wychowawca

Spotkania z rodzicami/
opiekunami dziecka

Data spotkania: ....cccececeve e

(szczegoty spotkania zawarte w Protokole z dnia ......ccccceeeveeveecvceiereee, )

Forma podjetej interwenc;ji
(wtasciwe zaznaczy¢)

*  powiadomienie pogotowia/policji

* zawiadomienie o podejrzeniu popetnieniu przestepstwa
* wniosek o wglad w sytuacje dziecka/rodziny

* uruchomienie procedury Niebieskiej Karty

* inny rodzaj interwencji (jaki?):

Organ, do ktérego zgtoszono
interwencje

Data zgtoSZENIA: ceccvee et

Nazwa organu:

Zaplanowana pomoc i wsparcie
(dla matoletniego,
rodzicow/opiekunéw, innym
dzieciom, personelowi itd.),

w tym we wspétpracy

z instytucjami zewnetrznymi.

Dziatania w przypadku braku
wspotpracy ze strony rodzicow

59
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Informacje na temat efektéw
podjetych interwencji, w tym
we wspotpracy z instytucjami
zewnetrznymi oraz pomocy
udzielonej matoletniemu przez
JEANOSIKE e e bbb s e b b sea bbb

(podpisy 0sob sporzadzajacych Protokot)
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Przedszkola Terapeutyczne Sp. z 0.0.

Zalacznik nr 15 do Standardow ochrony maloletnich

PLAN WSPARCIA DLA MALOLETNIEGO PO UJAWNIENIU KRZYWDZENIA

IMIE I NAZWISKO
DZIECKA

ODDZIAL/KLASA

ROK SZKOLNY

PODJETE DZIALANIA
W CELU ZAPEWNIENIA
MALOLETNIEMU
BEZPIECZENSTWA

ZAPROPONOWANE
FORMY WSPARCIA

ZAKRES
WSPOLDZIALANIA
PRZEDSZKOLA Z INNYMI
PODMIOTAMI (W
ZALEZNOSCI OD
POTRZEB)

PODPISY

OSOBY PRZYGOTOWUJACE PLAN
WSPARCIA

DYREKTOR PRZEDSZKOLA
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Zalacznik nr 16 do Standardow ochrony maloletnich

REJESTR SPRAW ZGLASZANYCH I ROZPATRYWANYCH W ZWIAZKU
Z PODEJRZENIEM LUB KRZYWDZENIEM MALOLETNICH

Imi¢ 1 nazwisko maloletniego,
klasa/grupa

Data 1 miejsce interwencji, osoba
interweniujaca

Rodzaj krzywdzenia, osoba krzywdzaca
lub podejrzana o krzywdzenie
matoletniego

. |Zastosowane procedury i formy pomocy
matoletniemu

Powiadomione osoby, instytucje,
organy zewngtrzne

Uwagi

Podpis Dyrektora

Imi¢ 1 nazwisko matoletniego,
klasa/grupa

Data i miejsce interwencji, osoba
interweniujaca

Rodzaj krzywdzenia, osoba krzywdzaca
lub podejrzana o krzywdzenie
matoletniego

Zastosowane procedury i formy pomocy
" maloletniemu

Powiadomione osoby, instytucje, organy
zewngtrzne

Uwagi

Podpis Dyrektora

34-400 Nowy Targ, Al. Tysigclecia 115
przedszkolaterapeutyczne@gmail.com www.niebieskakokardka.pl

tel. 505 090 997
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Imig 1 nazwisko matoletniego,
klasa/grupa

Data 1 miejsce interwencji, osoba
interweniujaca

Rodzaj krzywdzenia, osoba krzywdzaca
lub podejrzana o krzywdzenie
matoletniego

3. |Zastosowane procedury i formy pomocy
matoletniemu

Powiadomione osoby, instytucje,
organy zewnetrzne

Uwagi

Podpis Dyrektora

Imi¢ i nazwisko matoletniego,
klasa/grupa

Data i miejsce interwencji, osoba
interweniujaca

Rodzaj krzywdzenia, osoba krzywdzaca
lub podejrzana o krzywdzenie
matoletniego

Zastosowane procedury i formy pomocy
matoletniemu

Powiadomione osoby, instytucje, organy
zewngtrzne

Uwagi

Podpis Dyrektora

63 34-400 Nowy Targ, Al. Tysigclecia 115 tel. 505 090 997

przedszkolaterapeutyczne@gmail.com www.niebieskakokardka.pl



Przedszkola Terapeutyczne Sp. z 0.0.

Zalacznik nr 17 do Standardow ochrony maloletnich

POWOLANIE ZESPOLU EWALUACYJNEGO

w dniu Dyrektor Niepublicznego Przedszkola

Specjalnego ,,Kokardka” w Nowym Saczu powotuje zespot ewaluacyjny w sktadzie:

IMIE I NAZWISKO STANOWISKO

Do zadan zespolu nalezy:

a) ocena funkcjonalnosci i1 przydatnosci Standardow Ochrony Matoletnich obowigzujacych
w przedszkolu na przyktad na podstawie wykonanych:

- wywiadow z rodzicami/opiekunami matoletnich/ matoletnimi dot. znajomosci Standardéw;
- ankiet w$rdd personelu — monitoring Standardow Ochrony Matoletnich;

b) sporzadzenie i przekazanie dyrektorowi przedszkola do dnia .......................oelll raportu
zawierajacego wnioski i rekomendacje zespotu co do konieczno$ci wprowadzenia zmian oraz
aktualizacji Standardow;

¢) przedstawienie oceny, wnioskoéw 1 rekomendacji z realizacji zadan wymienionych w punkcie a-b
kadrze pedagogicznej podczas najblizszego zebrania zespotu pedagogicznego.

(podpis dyrektora)
Podpisy osob powolanych do zespoly ewaluacyjnego:
L
P
B
34-400 Nowy Targ, Al. Tysigclecia 115 tel. 505 090 997 o4
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Zalacznik nr 18 do Standardow ochrony maloletnich

MONITORING STANDARDOW — ANKIETA DLA PERSONELU

L.P. PYTANIA TAK NIE

Czy znasz Standardy Ochrony Maloletnich obowigzujace w naszym
przedszkolu?

2. |Czy uwazasz, ze potrafisz rozpozna¢ syndromy krzywdzenia dziecka?

3. |Czy wiesz jak reagowac na podejrzenie krzywdzenia dziecka?

Czy zdarzyto Ci si¢ zaobserwowac naruszenie zasad zawartych
w Standardach przez innego pracownika?

Jesli zaznaczono odpowiedz TAK:
- jakie zasady zostaty naruszone?

R LR T T T T T T T LT TP TP TP PP PP TP RI PRI RPRPROL
- czy podjeta Pani/podjal Pan jakies$ dziatania? Jakie? Jesli nie — dlaczego?
Czy jakas zasada/procedura wymieniona w Standardach jest odbierana przez Panig/Pana
jako trudna lub niech¢tnie podchodzi Pani/Pan do jej realizacji z innych powodow?
5.
Czy ma Pani/Pan uwagi/sugestie/przemyslenia zwigzane ze Standardami?
PRSP
65
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Zalacznik nr 19 do Standardow ochrony maloletnich

MONITORING STANDARDOW — ANKIETA DLA DYREKTOROW/KIEROWNIKOW

1. Kiedy w przedszkolu zostaly wprowadzone Standardy Ochrony Maloletnich?

5. Czy w przedszkolu wyznaczono osob¢ odpowiedzialna za przyjmowanie zgloszen
o podejrzeniu krzywdzenia/krzywdzeniu maloletnich?

(podpis dyrektora/kierownika)

34-400 Nowy Targ, Al. Tysigclecia 115 tel. 505 090 997 o6
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Zalacznik nr 20 do Standardéw ochrony maloletnich przed przemoca

DANE KONTAKTOWE INSTYTUCJI I ORGANIZACJI, KTORE ZAJMUJA SIE
INTERWENCJA 1 POMOCA W SYTUACJACH KRZYWDZENIA MALOLETNICH

Zespot Interdyscyplinarny przy Osrodku Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu
ul. Grunwaldzka 59A, tel. 18 444 36 23

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Saczu
ul. Jana Kilinskiego 72A, tel. 18 443 82 51

Miejska Komisja Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Nowym Saczu
ul. Rynek 3, tel. 18 443 43 54

Komenda Miejska Policji w Nowym Saczu
ul. Artura Grottgera 50 tel. 18 833 41 11

Prokuratura Rejonowa w Nowym Saczu
ul. Ignacego Paderewskiego 26, tel. 18 443 55 18

Sad Rejonowy w Nowym Saczu
ul. Juliana Smolika 1, tel. 18 448 52 00

Telefon Zaufania dla Dzieci i Mlodziezy, tel. 116 111

Ogo6lnopolskie Pogotowie dla Os6b Doznajacych Przemocy Domowej ,,Niebieska Linia”

tel. 800 120 002

Linia Pomocy Pokrzywdzonym, tel. +48 222 309 900

Dzieciecy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka, tel. 800 12 12 12

Centrum Wsparcia dla oséb w stanie kryzysu emocjonalnego, tel. 800 70 22 22
Catodobowy Telefon dla Ofiar i Sprawcow Przemocy Seksualne;j, tel. 22 828 11 12

Linia wsparcia psychologicznego Polskiego Czerwonego Krzyza, tel. (22) 230 22 07

34-400 Nowy Targ, Al. Tysigclecia 115 tel. 505 090 997
przedszkolaterapeutyczne@gmail.com www.niebieskakokardka.pl
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